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1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad - PINAR -2025 Cronograma

Politica de Gestion y Desempefio
Institucional

Gestion Documental

Objetivo estratégico

5. Promover la innovacion, transformacion digital y mejora continua de los procesos con énfasis en
analitica de datos e inteligencia artificial.

Objetivo dependencia

5.6 Asesorar y acompafiar a los procesos en la mejora continua en el marco del MIPG, para mantener
el indice de gestion y desempefio institucional

Iniciativa estratégica

5.6.2 Formulacion y avance Planes de Integracion

Objetivos del plan:

Fortalecer los procesos de gestion documental electrénica y aplicar los instrumentos archivisticos a la
informacion histérica de la Entidad en marco del Diagnéstico Integral de Archivos.

Marco legal:

Ley 594 de 2000. Ley General de Archivos

Decreto 1080 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Cultura. Articulo 2.8.2.5.8 Literal D.

Acuerdo 001 de 2024 Acuerdo Unico de la Funcién Archivistica

Dependencia responsable

Actividades

Area de Gestion Documental

Fechainicial Fecha Final PRODUCTO O ENTREGABLE

1. Actualizar las Tablas de Retenciéon TRD
y Tabla de Valoracion TVD periodos de
1947 a 1999.

1-abr-25 15-dic-25 TRD Y TVD actualizadas

2.Implementar los programas especificos
formulados en el marco del Programa de
Gestion Documental.

20-ene-25 31-oct-25 Informe de avance

3.Disefiar, desarrollar e implementar la
ventanilla virtual de radicaciéon interna y
externa que permita integrar los sistemas
de radicacion existentes en la Entidad.

2-ene-25 15-dic-25 Informe de avance
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