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INFORME DEL REVISOR FISCAL
A la Junta Directiva de Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia — Caja Honor
1. Informe de auditoria sobre los estados financieros separados
Opinion

Hemos auditado los estados financieros de Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia —
Caja Honor (en adelante “Caja Honor”), que comprenden el estado de situacién financiera al 31
diciembre de 2023, y los estados de resultados integral, de cambios en el patrimonio y de flujos
de efectivo, por el afio terminado en esa fecha, asi como un resumen de las politicas contables
significativas y otra informacion explicativa.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos a este informe, tomados fielmente de los
libros de contabilidad, presentan razonablemente en todos sus aspectos de importancia material
la situacion financiera de Caja Honor, al 31 de diciembre de 2023, los resultados integrales de
sus operaciones, y los flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con
las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera vigentes en Colombia e instrucciones
de la Contaduria General de la Nacion y Superintendencia Financiera de Colombia, las cuales
fueron aplicadas de manera uniforme con el periodo anterior.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria vigentes en Colombia. Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas normas se
describe mas adelante en la seccién de Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con la
auditoria de los estados financieros.

Somos independientes de Caja Honor, de conformidad con los requerimientos de ética aplicables
a la auditoria de los estados financieros en Colombia y hemos cumplido las demas
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
expresar nuestra opinion.

Asuntos clave de la auditoria

Los asuntos clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor importancia en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo
actual y se han comunicado a los encargados de Gobierno.

Estos asuntos fueron considerados en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros
en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinidon sobre los mismos, por lo tanto, no
expresamos una opinion por separado sobre los asuntos claves de auditoria.
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Administracion de activos
Ver Notas 7 y 16 de los Estados Financieros

Asuntos Claves de la Auditoria Manera como se abordaron en nuestra

auditoria
Al 31 de diciembre de 2023 Caja Honor tiene | Sobre este asunto, nuestro énfasis de
activos por $7,8 billones de pesos producto | auditoria consideré, entre otras, las

principalmente de los aportes, depdsitos de | siguientes actividades:

ahorro y cesantias recibidos de sus afiliados de

las fuerzas militares y de policia. o

Hemos considerado como asunto clave de
auditoria la adecuada valoracion y clasificacién
de las inversiones como principal componente
de los activos que garantizan los pasivos con
sus afiliados, ya que con la volatilidad de las

Validacion del modelo de negocio para
las inversiones de acuerdo con las
normas contables.

Pruebas de existencia y valoracién de
inversiones.

Revisibn al cumplimiento de las
instrucciones de la Superintendencia

tasas de interés en el mercado podrian Financiera de Colombia frente a la

disminuir su valor. administracion de los riesgos de
mercado y liquidez.

e Validez de la adecuada revelacion

sobre los instrumentos financieros en
los estados financieros.

El resultado de los procedimientos descritos
fue satisfactorio.

Otros asuntos

Los estados financieros por el afio terminado en 31 de diciembre de 2022 se presentan
Unicamente para efectos de comparacion y sobre los mismos expresé una opinién sin salvedades
en mi informe del 27 de febrero de 2023.

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de Caja Honor en
relacion con los estados financieros

La direcciébn es responsable de la preparacién y presentaciébn razonable de los estados
financieros, de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera vigentes
en Colombia e instrucciones emitidas por la Contaduria General de la Nacion y de la
Superintendencia Financiera de Colombia, y del control interno incluido aquello que es necesario
para preparar estados financieros libres de incorreccion material, debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la direccidn es responsable de valorar y revelar la
capacidad de Caja Honor para continuar como negocio en marcha y aplicar el principio contable
de empresa en funcionamiento, e informar, cuando sea pertinente, los problemas relacionados
con el cumplimiento y aplicaciéon del principio contable de negocio en marcha. Dicha
responsabilidad incluye seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas; asi como
establecer los estimados contables razonables en las circunstancias.
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Los responsables del gobierno y la direccién son los encargados de la supervision del proceso
de informacion financiera de Caja Honor.

Responsabilidades del Revisor Fiscal en relaciéon con la auditoria de los estados
financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debido a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria con nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria vigentes en Colombia siempre
detecte una incorreccion material cuando exista. Las incorrecciones materiales pueden ser
causadas por fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
se estima que puedan razonablemente influir en las decisiones econémicas que toman los
usuarios a partir de los estados financieros.

Como parte de nuestra auditoria, aplicamos juicio profesional y mantuvimos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y valoramos los posibles riesgos de incorreccion material en los estados
financieros, debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtuvimos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
soportar nuestra opinion.

El riesgo de no detectar una incorreccion material debido a fraude es mayor frente al que se
origina por un error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

» Obtuvimos conocimiento de los riesgos y del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias.

» Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas, la razonabilidad de las
estimaciones contables y las revelaciones de la direccion sobre el particular.

» Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran su representacion fiel.

» Obtuvimos la informacion necesaria para cumplir adecuadamente nuestras funciones.

» Concluimos sobre la adecuada utilizacion que hizo la direccidon del principio contable de
negocio en marchay basados en la evidencia de auditoria, obtenida hasta la fecha de nuestro
informe, determinamos que no existe una incertidumbre material relacionada con hechos o
condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Compafiia para
continuar como negocio en marcha.

» Informamos a los responsables del gobierno y/o direccidn, entre otros, los siguientes asuntos:
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e El alcance y el momento de realizar la auditoria planeada, los hallazgos significativos de
auditoria y las deficiencias relevantes del control interno que identificamos durante la
misma.

e Los asuntos claves de la auditoria que, segun nuestro juicio profesional, fueron los de
mayor importancia en la auditoria de los estados financieros del periodo actual.
Describimos estos asuntos en nuestro informe de auditoria salvo que por disposiciones
legales o reglamentarias se prohiba su revelacién puablica o, en circunstancias
extremadamente poco frecuentes, concluyamos que su reporte pueda generar
consecuencias adversas que superen los beneficios del interés publico que se derivan de
comunicacion.

2. Informe del Revisor Fiscal sobre el cumplimiento de los numerales 1°y 3° del articulo 209
del Cédigo de Comercio

En nuestra calidad de Revisor Fiscal de Caja Honor y en cumplimiento de los articulos 1.2.1.2 y
1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificados por los articulos 4 y 5 del
Decreto 2496 de 2015, respectivamente, nos pronunciamos para el afio 2023 sobre lo requerido
en los numerales 1°) y 3°) del articulo 209 del Cédigo de Comercio, los cuales detallamos a
continuacion:

1°) Si los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las ordenes o instrucciones
de la Junta Directiva, y

3°) Si hay y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los
bienes de Caja Honor o de terceros que estén en su poder.

Conclusion

En nuestra opinién los actos de los administradores de Caja Honor se ajustan a los estatutos y a
las ordenes o instrucciones de la Junta Directiva, existen y son adecuadas las medidas de control
interno, de conservacion y custodia de los bienes de la sociedad o de terceros que estan en su
poder.

Fundamentos de la conclusion

Hemos llevado a cabo el trabajo de conformidad con la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 (Revisada) - Encargos de aseguramiento distintos de la auditoria o de la
revision de informacién financiera histérica.

Nuestra responsabilidad de acuerdo con dicha norma se describe mas adelante en la seccién de
Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacion con el informe del revisor fiscal sobre el
cumplimiento de los numerales 1° y 3° del articulo 209 del Codigo de Comercio

El trabajo de aseguramiento razonable comprendio aplicar los siguientes procedimientos:

» Conocery entender los estatutos sociales, las actas de Junta Directiva, y los componentes
del control interno implementados por Caja Honor.

» Obtener una representacién escrita de la direccion sobre si los actos de los
administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta Directiva y si hay
y son adecuadas las medidas de control interno, que incluyen los sistemas de
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administracion de riesgos implementados, de acuerdo con lo requerido por la
Superintendencia Financiera de Colombia, de conservacion y custodia de los bienes de
Caja Honor y los de terceros que estan en su poder.

> Verificar el cumplimiento de los estatutos de Caja Honor.

> Obtener una confirmacién de la direccién sobre los temas tratados en reuniones de la Junta
Directiva que se encuentran pendientes por consignar en actas.

» Verificar si los actos de la direccion y los responsables del gobierno se ajustan a los
estatutos y a las ordenes o instrucciones de la Junta Directiva documentadas en actas.

» Confirmar con la direccion sobre cambios y/o proyectos de modificacion a los estatutos de
Caja Honor durante el periodo cubierto y validar su implementacion.

» Evaluar si hay y son adecuadas las medidas de control interno, que incluyen los sistemas
de administracién de riesgos implementados, de conservacion y custodia de los bienes de
Caja Honor y los de terceros que estan en su poder. Lo cual incluye:

e Concluir sobre la presencia de los cinco componentes que deben estar presentes en
la organizacion, disefiados y funcionando conjuntamente de manera integrada: i)
ambiente de control; ii) evaluacion de riesgos; iii) actividades de control; iv) informacion
y comunicacion; y v) actividades de supervision.

e Realizar pruebas de disefio e implementacion sobre los controles relevantes de los
componentes de control interno sobre el reporte financiero, y

e Evaluar el disefio, implementacion y eficacia operativa de los controles relevantes,
manuales y automaticos, de los procesos clave del negocio, relacionados con las
cuentas significativas de los estados financieros.

» Nuestra conclusién se basa en la evidencia obtenida sobre los asuntos descritos, y esta
sujeta a las limitaciones inherentes expuestas en este informe.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra conclusion.

Realizamos seguimiento a las respuestas sobre las cartas de recomendaciones dirigidas a
la direccion y no hay asuntos de importancia material pendientes que puedan afectar nuestra
conclusién.

Limitaciones inherentes

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier estructura de control interno, es posible que
existan controles efectivos a la fecha de nuestro examen que cambien esa condicion durante el
periodo evaluado, debido a que nuestro informe se basa en pruebas selectivas.

Adicionalmente, la evaluacién del control interno tiene riesgo de volverse inadecuada por
cambios en las condiciones o porque el grado de cumplimiento con las politicas y procedimientos
puede deteriorarse. Por otra parte, las limitaciones inherentes al control interno incluyen el error
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humano, fallas por colusién de dos o mas personas o, inapropiado sobrepaso de los controles
por parte de la direccién.

Responsabilidades de la direcciéon y de los responsables del gobierno de Caja Honor en
relacion con el cumplimiento de los numerales 1° y 3° del articulo 209 del Cédigo de
Comercio

La direccién y los responsables del gobierno de Caja Honor son responsables por el cumplimiento
de los estatutos y de las decisiones de la Junta Directiva y por disefiar, implementar y mantener
medidas adecuadas de control interno, que incluyen los sistemas de administracion de riesgos
implementados, de conservacién y custodia de los bienes de Caja Honor y los de terceros que
estan en su poder.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacidon con el informe del revisor fiscal sobre el
cumplimiento de los numerales 1°y 3° del articulo 209 del Cédigo de Comercio

Nuestra responsabilidad consiste en llevar a cabo un trabajo de aseguramiento razonable para
expresar una conclusion basada en la evidencia obtenida sobre el cumplimiento de los numerales
1°y 3° del articulo 209 del Codigo de Comercio.

De conformidad con la Norma Internacional de Encargos de Aseguramiento 3000 (Revisada) -
Encargos de aseguramiento distintos de la auditoria o de la revisién de informacion financiera
histérica, cumplimos con requisitos éticos, planeamos y ejecutamos los procedimientos que
consideremos necesarios para obtener una seguridad razonable sobre el cumplimiento de los
numerales 1°y 3° del articulo 209 del Cédigo de Comercio.

3. Informe sobre otros requerimientos legales y regulatorios
La direccion es responsable por el cumplimiento de aspectos regulatorios en Colombia.

Nuestra responsabilidad como Revisor Fiscal en estos temas es efectuar procedimientos de
revision para emitir una opinion sobre su adecuado cumplimiento. Bajo este contexto,
expresamos nuestro concepto:

a) La contabilidad se lleva conforme a las normas legales, a la técnica contable e instrucciones
de la Contaduria General de la Nacion y de la Superintendencia Financiera de Colombia.

b) Las operaciones registradas en los libros de contabilidad se ajustan a los estatutos y a las
decisiones de la Junta Directiva.

¢) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de registro de accionistas y
de actas de Junta Directiva se llevan y conservan debidamente.

d) Caja Honor ha efectuado en forma correcta y oportuna sus aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, con lo cual, la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a
sus ingresos base de cotizacion, es correcta, y no existe mora en el pago de aportes al sistema
de seguridad social integral.

e) Se cumplen las normas e instrucciones de la Superintendencia Financiera de Colombia
relacionadas con el sistema de atencién al consumidor financiero - SAC, sistema de
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administracion del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo — SARLAFT y con
la implementacién del sistema integral de Gestion de riesgos — SIAR relacionados con la
gestion de riesgo de crédito — GRC, mercado — GRM, liquidez — GRL y operacional — GRO.

f) El estado de situacion financiera y el estado de resultados integral reflejan adecuadamente el
impacto de los diferentes riesgos a que se ve expuesta Caja Honor en desarrollo de su
actividad, medido de acuerdo con los Sistemas de Gestion implementados.

g) Los administradores dejaron constancia en su informe de gestion de que no entorpecieron la
libre circulacion de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores.

h) Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el informe de gestion
presentado por los administradores.

Realizamos seguimiento a las respuestas sobre las cartas de recomendaciones dirigidas a la
direccién y no hay asuntos de importancia material pendientes que puedan afectar nuestro
concepto.

Bogota, 27 de febrero de 2024

T.P.74.138 -T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.S.
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ACTIVOS

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO
Periodos terminados a 31 de diciembre de 2023 y 2022

(Expresado en millones de pesos colombianos)

Efectivo y equivalentes al efectivo

Inversiones y operaciones con derivados

Cartera de créditos y operaciones de leasing financiero
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Activos mantenidos para la venta

Propiedades, planta y equipo

Propiedades de inversion

Activo por impuesto diferido

Activos intangibles

Otros activos no financieros

Activos totales

PASIVOS Y PATRIMONIO

Pasivos

Pasivos financieros medidos al costo amortizado
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Beneficios a empleados

Pasivo por impuesto diferido

Otros pasivos no financieros
Provisiones por beneficios a empleados
Otras provisiones a largo plazo

Pasivos totales

Patrimonio
Capital social
Reservas
Resultados acumulados
Resultado del ejercicio

Efectos por adopcion por primera vez
Otros Resultados Integrales

Patrimonio total

Patrimonio y pasivos totales

Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros

Nota No. 31 Dic 2023 31 Dic 2022

6 238.505 214.851
7 7.214.035 6.755.407
8 123.132 101.897
9 41.967 37.184
10 68.461 67.892
12 54.205 53.830
11 140.467 139.303
15 341 220
13 2.774 2.012
14 1.560 1.322
7.885.447 7.373.918

16 7.528.461 7.025.754
17 17.283 24.142
18 2.428 1.182
19 41.297 33.322
20 859 859
20 23.979 23.442
21 3.097 2.554
7.617.404 7.111.255

22 60.194 60.194
22 45.443 44.900
22 23.182 18.299
22 5.439 5.426
22 110.432 110.432
23 23.353 23.412
268.043 262.663

7.885.447 7.373.918

Los suscritos Representante Legal y Contador, certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos

Estados Financieros Separados, y que los mismos se han tomado fielmente de los libros de contabilidad de Caja Honor.
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Jose Andrés Jiménei Amaya
Gerente General (E)
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CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL SEPARADO
Para los anos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Expresado en millones de pesos colombianos)

1 de enero a 31 de

1 de enero a 31 de

Nota No. diciembre de 2023 diciembre de 2022

Ingresos operacionales directos 25 818.404 815.062
Gastos operacionales directos 26 (685.276) (5604.921)
Ganancia operacional directa 133.128 310.141
Ingresos operacionales indirectos 27 10.875 7.215
Gastos operacionales indirectos 28 (73.543) (80.087)
Gananc_:la _operamonal a_ntes_ de provisiones, 70.460 237 269
depreciaciones y amortizaciones
Depreciaciones 29 (2.376) (2.467)
Amortizaciones 29 (1.818) (1.983)
Provisiones 29 (41.978) (214.863)
Ganancia del ejercicio antes de impuestos 24.288 17.956
Impuesto a las ganancias
Impuesto corriente

Impuesto de renta y complementarios 24 (10.995) (14.879)
Impuesto diferido

Impuesto diferido 24 (7.854) 2.349
Ganancia del ejercicio 5.439 5.426
Otros resultados integrales
Inversiones al valor razonable con cambios en el ORI 23 (59) (485)
Revaluacién propiedad, planta y equipo 23 (19.958)
Impuesto diferido con cambios en el ORI 23 (3.899)
Total otros resultados integrales (59) (24.342)
Resultado integral total 5.380 (18.916)

Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros

Los suscritos Representante Legal y Contador, certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos Estados Financieros
Separados, y que los mismos se han tomado fielmente de los libros de contabilidad de Caja Honor.
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José Andrés Jiménez Amaya
Gerente General (E)
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Designado por Amézquita & Cia S.A.S.
(Ver mi informe adjunto)
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Saldos al 01 de enero de 2022

Ganancia/Perdida neta del ejercicio

Cambios en reconocimiento por efectos de conversion
Inversiones al valor razonable con cambios en el ORI
Revaluacion Propiedad, Planta y Equipo

Constitucion de reservas

Traslado de resultados a ejercicios anteriores

Saldos al 31 de diciembre de 2022

Saldos al 01 de enero de 2023

Ganancia/Perdida neta del ejercicio

Cambios en reconocimiento por efectos de conversion
Inversiones al valor razonable con cambios en el ORI
Revaluacion propiedad, planta y equipo

Constitucion de reservas

Traslado de resultados a ejercicios anteriores

Saldos al 31 de diciembre de 2023

Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO SEPARADO
Para los anos terminados al 31 de diciembre 2023 y 2022

Capital Social

60.194

60.194

(Expresado en millones de pesos colombianos)

Capital Social

60.194

60.194

Resultado del Otro Resultado Resultados
Reservas . _—
_— Ejercicio Integral Acumulados
44.621 2.795 47.754 15.783
5.426
(485)
(23.857)
279 (279)
(2.795) 2.795
44.900 5.426 23.412 18.299
Resultado del Otro Resultado Resultados
Reservas — ————
_ Ejercicio Integral Acumulados
44.900 5.426 23.412 18.299
5.439
(99)
543 (643)
(5.426) 5,426
45443 5.439 23.353 23.182

Efectos por

— Total
conversion —
115.897 287.044
5.426
(5.465) (5.465)
(485)
(23.857)
110.432 262.663
Efectos Q_ ?r Total
Conversion —
110.432 262.663
5.439
(59)
110.432 268.043

Los suscritos Representante Legal y Contador, certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos Estados Financieros Separados, y que los mismos se han tomado fielmente de los libros de contabilidad de Caja Honor.

s
Vs 7
- /

José Andrés Jiménez Amaya
Gerente General (E)

C—{mé

Greyz Andrea Figueroa Lopez

Contador Publico
Tarjeta Profesional 178909-T

a4

/ J y
g

illi 'Galvi:/éuzmén

~" Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional 74138-T

Designado por Ameézquita & Cia S.A.S.

(Ver mi informe adjunto)



CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO
Para los afios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022

(Expresado en millones de pesos colombianos)

Nota No. 2023 2022
Flujos de efectivo de las actividades de operacion:
Utilidad neta del ejercicio 22 5.439 5.426
Conciliacion de la utilidad neta con el efectivo provisto por las actividades de operacion:
Utilidad en valoracion de inversiones con cambios en resultados, neto 25 (221) (113)
Utilidad en valoracion de inversiones a costo amortizado, neto 25 (777.216) (791.920)
(Utilidad) perdida en valoracion de inversiones disponibles para la venta, neto 25 (8) 485
Utilidad en valoracion de inversiones en subsidiarias, neto 27y 28 (3.303) (1.431)
(Revalorizacion) desvalorizacion de terrenos, propiedades de inversion 27 (1.645) 22.304
Deterioro de cartera 29 433 350
Recuperacion de cartera 8 - (4)
Deterioro otras cuentas por cobrar 28 101 380
Deterioro activos mantenidos para la venta 29 4 158
Depreciacioén propiedades, planta y equipo 29 2.376 2.467
Amortizacion de intangibles 29 1.818 1.983
Gastos financieros causados sobre inversiones 28 13 6
Gastos por intereses causados sobre depositos y exigibilidades 26 678.102 502.971
Bajas en la propiedad, planta y equipo 12 20 388
Impuesto de renta 24 10.995 14.879
(Ingreso) gasto Impuesto diferido 24 7.854 (2.349)
Cambios en activos y pasivos
(Aumento) en cartera de credito 8 (21.668) (15.096)
(Aumento) en cuentas comerciales y otras cuentas por cobrar 9 (4.884) (2.197)
Disminucion en impuesto de renta y complementarios 24 (10.995) (12.486)
(Aumento) activos mantenidos para la venta 10 (573) (146)
(Aumento) otros activos no financieros 14 (238) (1.308)
(Disminucion) aumento cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 17 (6.860) 2.709
Aumento pago impuesto de renta y complementarios 17 - 4.081
Aumento beneficios a empleados 18 1.784 5.757
Aumento otras provisiones a largo plazo 21 543 734
Pago intereses por pasivo por arrendamiento 16 (3) (1)
Partidas reclasificadas de propiedades de inversion a activos mantenidos para la venta 1" 986 -
Partidas reclasificadas de activos mantenidos para la venta a propiedades de inversion 11 (505) -
Partidas reclasificadas de activos mantenidos para la venta a inversiones en subsidiarias 6 (2.190)
(Disminucion) en otras provisiones 21 - (6.349)
(Disminucion) en otros pasivos 20 - (141)
Aumento en pasivo por impuesto diferido 19 - 3.857
Efectivo neto (usado en) las actividades de operacion (117.651) (266.796)
Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
Adiciones FIC's 7 (210.622) (219.414)
Adiciones, incorporacion de viviendas en inversiones en subsidiarias 7 (167) -
Compra de inversiones mantenidas hasta el vencimiento 7 (897.079) (618.859)
Adquisicion de propiedades, planta y equipo 12 (2.723) (5.582)
Adquisicién de activos intangibles 13 (2.580) (2.689)
Retiros FIC's 7 210.828 219.522
Redencion o venta de inversiones mantenidas hasta el vencimiento 7 1.216.888 1.166.797
Salida de viviendas, desenglobes y pagos, inversiones en subsidiarias 7 2.200 9.609
Efectivo generado (utilizado) por las actividades de inversion 316.745 549.384
Flujo de efectivo de las actividades de financiacion
Aumento (disminucién) en depdsitos y exigibilidades 16 73.524 (21.690)
Intereses pagados en depdsitos y exigibilidades 16 (248.919) (221.894)
Pago canon arrendamiento 16 (45) (42)
Efectivo generado (utilizado) por las actividades de financiacién (175.440) (243.626)
Aumento neto en el efectivo y equivalentes 6 23.654 38.962
Efectivo y equivalentes al principio del afio 6 214.851 175.889
Efectivo y equivalentes al final del afio 6 238.505 214.851

Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros

Los suscritos Representante Legal y Contador, certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos Estados Financieros Separados, y que los

mismos se han tomado fielmente de los libros de contabilidad de Caja Honor.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS
CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
Al 31 de diciembre de 2023 comparativo con el afio 2022
(Expresadas en millones de pesos colombianos, excepto cuando se indique lo contrario)

1. ENTIDAD QUE REPORTA

La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia en adelante “Caja Honor”, es
una Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero del orden
nacional, organizada como establecimiento de crédito, de naturaleza especial,
dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y capital independiente,
vinculada al Ministerio de Defensa Nacional y vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, creada por la Ley 87 de 1947 y modificada mediante
Decreto Ley 353 del 11 de febrero de 1994, Ley 973 del 21 de julio de 2005y a su
vez con la Ley 1305 de 2009.

De acuerdo con lo establecido en los paragrafos 1y 2, articulo 2° Ley 973 de 2005,
Caja Honor no puede destinar ni utilizar sus recursos, utilidades, rendimientos o
excedentes, para fines distintos a los previstos en la Ley. La Entidad no esta
sometida al régimen de encaje, ni inversiones forzosas establecidas para el sistema
financiero.

En ejercicio de la tutela administrativa, corresponde al Ministerio de Defensa
Nacional, la orientacion, coordinacién y control de Caja Honor en los aspectos de
organizacion, personal y actividades que debe desarrollar esta, de acuerdo con la
politica general del Gobierno Nacional. Caja Honor, por ser una Empresa Industrial
y Comercial del Estado no presenta fecha de duracion o terminacién de esta, ni
posee permiso de funcionamiento ante la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Caja Honor por ser una Entidad descentralizada del Sector Defensa, pertenece al
Viceministerio de Veteranos y del Grupo Social y Empresarial del Sector Defensa -
GSED, haciendo parte del cluster de bienestar, conformado por empresas
reconocidas y disimiles en su funcién, pero con un fin comun: apoyar la misién de
la Fuerza Publica y velar por el bienestar y la seguridad social de sus miembros.

De acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto Organico de Presupuesto — Decreto 111
de 1996, articulo 96 en virtud de la naturaleza juridica de caracter financiero y la
actividad que realiza, la Entidad no hace parte del Presupuesto General de la
Nacién y su régimen juridico para efectos presupuestales es el sefialado en la
Resolucién No. 2416 del 12 de noviembre de 1997, por la cual se establecen las
normas presupuestales para las Empresas Industriales y Comerciales del Estado,
dedicadas a actividades financieras, vigiladas por la Superintendencia Financiera
de Colombia acorde con la Ley 973 del 21 de julio de 2005.

En efecto, mediante el Acuerdo No. 01 del 19 de febrero de 2009, se aprueba y
expide el Estatuto de Presupuesto de Caja Honor, por parte de la Junta Directiva.

{‘)} Estados Financieros Separados m Caja Honor m 2023




Caja Honor prepara los Estados Financieros separados, e integra con proposito de
consolidacion, los patrimonios autbnomos que tiene constituidos en Fiduagraria
S.A, Fiduciaria y Alianza S.A, asi:

— Administracion y pago de pasivo pensional correspondiente a bonos y cuotas
partes pensionales — Fiduagraria S.A.

— Inmobiliario sobre Lote en Jamundi, Valle del Cauca — Fiduagraria S.A.

— Inmobiliario sobre Lote la Cordialidad en Barranquilla, Atlantico — Fiduagraria
S.A.

— Titularidad juridica de bienes transferidos para su custodia- Fiduciaria Alianza
S.A.

1.1. Objeto de la Entidad

Caja Honor tiene como obijeto facilitar el acceso a soluciones de vivienda, mediante
la realizacion o promocion de todas las operaciones del mercado inmobiliario,
incluida la de intermediacidn, captacion y administracion del ahorro de sus afiliados
y el desarrollo de actividades administrativas, técnicas, financieras y crediticias que
sean indispensables para el mismo efecto.

El objeto se desarrolla en el domicilio principal de Caja Honor Carrera 54 No. 26 —
54, CAN, Bogota D.C, Colombia, dos unidades moviles que brindan informacion al
interior del pais y puntos de atencion en las siguientes ciudades:

— Barranquilla

— Bogota

- Cali

— Medellin

— lbagué

— Bucaramanga
— Florencia

De una planta de 382 funcionarios, Caja Honor a 31 de diciembre de 2023 y 2022
contaba con 366 y 364 funcionarios, respectivamente.

2. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1. Declaracion de cumplimiento

Los Estados Financieros de Caja Honor a 31 de diciembre de 2023, fueron
preparados de acuerdo con el marco regulatorio dispuesto en el anexo técnico
compilatorio del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios expedido por el
Gobierno Nacional, en aplicacion de la Resolucion No. 037 de 2017 y sus
modificatorias, emitida por la Contaduria General de la Nacion.
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Este anexo tiene como referente las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC),
las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) y sus
correspondientes interpretaciones (CINIIF/CINIC) emitidas por el International
Accounting Standard Board (IASB). Estas normas, en su conjunto, se denominaran
en adelante como “Normas de Contabilidad e Informacion Financiera — NCIF”.

Este marco regulatorio es aplicado por Caja Honor en la totalidad de los rubros que
conforman los Estados Financieros, excepto por:

— Lodispuesto enla NIC 39y la NIIF 9 contenidas en dicho anexo (1.1 del Decreto
2420 de 2015), respecto del tratamiento de la cartera de crédito y su deterioro,
y la clasificacion y valoraciéon de inversiones; lo anterior, de conformidad con el
articulo 6 de la Resolucion No. 037 de 2017, emitida por la Contaduria General
de la Nacion.

— Frente ala clasificacion y valoracion de inversiones, Caja Honor aplica el marco
normativo anexo a la Circular Externa 034 de 2014 expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia — SFC, mediante la cual se adiciona
a la Circular Basica Contable y Financiera (CBCF), el capitulo | -1 “Clasificacion,
Valoracion y Contabilizacion de Inversiones para Estados Financieros
Individuales o Separados”.

— Por su parte, con respecto al deterioro de cartera, Caja Honor aplica el marco
normativo anexo a la Circular Externa 018 de 2021 expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia — SFC, mediante la cual se adiciona
a la Circular Basica Contable y Financiera (CBCF), el capitulo XXXI “Sistema
Integral de Administracion de Riesgos - SIAR”.

— El reconocimiento del deterioro (provision) de bienes recibidos en dacion de
pago, que debe mantenerse en los Estados Financieros bajo NCIF, de acuerdo
con la Circular Externa 036 de 2014 emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia - SFC.

Los Estados Financieros a corte 31 de diciembre de 2023 fueron autorizados por la
Junta Directiva de la Entidad en sesion del 27 de febrero de 2024.

2.2. Negocio en marcha

La preparacion de los Estados Financieros Separados se realiz6 sobre la base de
negocio en marcha. Se determind que no existe incertidumbre alguna sobre
hechos, eventos o condiciones que puedan aportar duda significativa sobre la
posibilidad de que la Entidad siga funcionando normalmente. Por lo tanto, Caja
Honor no tiene la intencion ni la necesidad de liquidar o cesar su actividad.
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2.3. Bases de mediciéon

Los Estados Financieros Separados fueron elaborados sobre la base del costo
histérico de acuerdo con las politicas contables de la Entidad, salvo en lo que se
refiere a los siguientes activos que se miden a su valor razonable al cierre de cada
periodo:

Concepto Base de medicion

Instrumentos financieros a valor razonable con cambios en resultado y
cambios en otros resultados integrales.

Propiedades, planta y equipo? Visllar raasE e

Propiedades de inversion

2.4. Supervision y vigilancia

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 numeral 2 literal a del Decreto 2359
de 1993 modificado por Decreto 1284 de 1994, la supervision y vigilancia estara a
cargo de la Superintendencia Financiera de Colombia, quien en cumplimiento de
sus objetivos legales propendera para que Caja Honor cumpla con las funciones
establecidas en la normatividad vigente.

Con la vigilancia y control de la Superintendencia Financiera de Colombia se
contribuye a que el servicio y los derechos de los afiliados de Caja Honor sean
otorgados bajo criterios de seguridad, transparencia y eficiencia.

En cuanto a la operacion financiera y contable, se rige conforme lo mencionado en
el numeral 2.1 del presente documento.

2.5. Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los Estados Financieros se valoran utilizando la moneda
del entorno econémico principal en que opera la Entidad. La moneda funcional y de
presentacion de los Estados Financieros es el peso colombiano, siendo esta la de
mayor influencia en la estructura financiera de Caja Honor.

Para efectos de la presentacion de Estados Financieros y sus revelaciones, las
cifras se expresan en millones de pesos.

! La actualizacion del valor razonable de las propiedades, planta y equipo se realiza de manera peri6dica, para asegurar
que el valor en libros no difiera significativamente del valor que podria determinarse utilizando el valor razonable al final
del periodo sobre el que se informa.
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2.6. Uso de estimaciones y juicios

La presentacion de los Estados Financieros conforme a las NCIF requiere que la
administracion realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion
de las politicas contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos
informados, las estimaciones mencionadas, son:

- Vidas utiles, valores residuales y métodos de depreciacion y amortizacion: Caja
Honor revisa al final de cada periodo del que se informa, las vidas Utiles, valores
residuales y métodos de depreciacién y amortizacion de los activos como
propiedades, planta y equipo e intangibles.

- Deterioro de cartera de créditos: De acuerdo con lo establecido en el articulo 6
de la Resolucion No. 037 de 2017, emitida por la Contaduria General de la
Nacion, la estimacion del deterioro de cartera se realiza y contabiliza con base
en las normas establecidas por la Superintendencia Financiera de Colombia en
su Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa 100/95). El deterioro
qgue surge del riesgo de crédito es reconocido a la fecha en el Estado de
Situacion Financiera como pérdida esperada en la cartera de créditos, la
determinacién de este requiere de estimaciones que incluyen, entre otros, la
identificacion de cartera que presenta evidencia de deterioro, la capacidad de
los clientes para cancelarla y la estimacion de los flujos de caja que se esperan
recibir de los clientes.

- Valor razonable de los activos financieros: Los activos financieros registrados
al valor razonable en el Estado de Situacion Financiera incluyen principalmente
titulos de deuda y patrimonio clasificados al valor razonable con cambios en
resultados y a valor razonable con cambios en el Otro Resultado Integral
respectivamente.

- Provisiones, activos y pasivos contingentes: dentro de las contingencias que se
presentan en la Entidad (activos y pasivos) se incluyen procesos judiciales y
otras reclamaciones derivadas de la realizacion de las actividades propias de
Caja Honor. Estas contingencias se determinan a partir de las mejores
estimaciones posibles que realiza la Entidad.

Caja Honor reconoce una provision en sus Estados Financieros cuando:

Existe una obligacion presente,

El valor de la obligacion puede ser medido fiablemente,

Implica una probable salida de recursos que incorporan beneficios
econdémicos para liquidarla.

Para realizar la evaluacion de la probabilidad y estimacion de los montos
involucrados, Caja Honor toma como base la opinion del equipo juridico de la
Entidad, quienes clasifican los eventos aplicando la siguiente tabla:
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Clasificacién Provision o pasivo contingente

Evento cierto Reconocer pasivo y revelar
Evento probable Reconocer provision y revelar
Evento probable sin estimacion de desembolso fiable Revelar

Evento posible Revelar

Evento remoto No reconocer, no revelar

— Impuesto diferido:

En el célculo del impuesto diferido se realizan estimaciones diversas, entre las
cuales se destaca la relacionada con definicion de las tasas de impuestos a las que
se espera sean revertidas las diferencias temporarias que surgen al realizar la
comparacién entre los saldos de activos y pasivos bajo NCIF, con los saldos de
activos y pasivos determinados con bases fiscales.

Para el periodo culminado a 31 de diciembre de 2023, Caja Honor aplicé en su
estimacion de tasas, los puntos porcentuales adicionales sobre la tarifa de renta,
aplicables a instituciones financieras de acuerdo con lo establecido en la Ley 2277
del 13 diciembre de 2022 por medio de la cual se adopta una Reforma Tributaria
para la Igualdad y la Justicia Social y se dictan otras disposiciones asi:

Afio Sobretasa

2023 al 2027 5%

- Plazo de los arrendamientos:

Caja Honor determina el plazo de los arrendamientos, bajo NIIF 16, considerando
el periodo no cancelable, junto con: i) los periodos cubiertos por una opcién de
ampliar el arrendamiento si el arrendatario va a ejercer con razonable certeza esa
opcion; y ii) los periodos cubiertos por una opcion para terminar el arrendamiento si
el arrendatario no va a ejercer con razonable certeza esa opcion.

- Medicién intereses cuentas individuales afiliados:

Los intereses de las cuentas individuales de los afiliados a la Entidad, que a partir
del 30 de junio de 2022 son liquidados, reconocidos y abonados conforme lo
establecido en el articulo 1 del Acuerdo No. 1 de 2022 aprobado por la Junta
Directiva de la Entidad, el cual indica que el ajuste se realizara con base en la
variacion anual del IPC, considerando el factor establecido por Caja Honor, y
certificado por el Contador Publico de la Entidad.

- Provision subsidios de vivienda:

Caja Honor como resultado de su esfuerzo financiero y de acuerdo con lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 973 de 2005, destina recursos
para la construccion de subsidios de vivienda de sus utilidades operacionales,
rendimientos o excedentes financieros.
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- Beneficios a empleados

La medicion de las obligaciones por beneficios post-empleo y de largo plazo implica
una gran variedad de premisas y supuestos de eventos futuros a largo plazo
determinados sobre bases actuariales. Las mediciones futuras de las obligaciones
pueden variar significativamente de las que se presentan en los estados
financieros, entre otras, debido a cambios en el aumento salarial, asi como eventos
significativos.

2.7. Acumulacion o devengo

Caja Honor prepara sus Estados Financieros, usando la base contable de
acumulacién o devengo, excepto para la informacion de los flujos de efectivo.

2.8. Importancia relativay materialidad

La presentacion de los hechos econdmicos se hace teniendo en cuenta la
importancia relativa o materialidad de las partidas. Si una partida no cuenta con
esta caracteristica cualitativa, se agregard con otras partidas, dado que no es
necesario que Caja Honor proporcione una revelacion especifica cuando la
informacién no se considera material o relevante.

Para efectos de revelacién, una transaccion, hecho u operacién es material cuando,
debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento,
considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones o
evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacion financiera.

2.9. Pronunciamientos contables recientes, aplicables en el futuro

El articulo 3° de la Resolucion No. 037 de 2017, emitida por la Contaduria General
de la Nacion, incorporé como marco normativo aplicable a Caja Honor, el Anexo 1
del Decreto 2420 de 2015 expedido por el Gobierno Nacional. Esta Resolucion ha
sido modificada por las Resoluciones 033 de 2018, 049 de 2019, 056 de 2020, 035
de 2021, 197 de 2021, 267 de 2022 y 332 de 2022 de la Contaduria General de la
Nacion, sin embargo, no se prevé que estas modificaciones afecten los Estados
Financieros que preparara a futuro la Entidad.

2.10. Cambios en politicas contables

A cierre de 2023, la Entidad no realiz6 cambios en politicas contables que afecten
los Estados Financieros presentados.
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3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las politicas contables y las bases establecidas a continuacion han sido aplicadas
consistentemente en la preparacion de los Estados Financieros, de acuerdo con las
Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera aceptadas en Colombia
(NCIF), a menos que se indique lo contrario.

3.1. Efectivoy equivalentes al efectivo

Caja Honor clasifica como efectivo y equivalentes de efectivo los saldos disponibles
en caja y bancos, asi como los instrumentos financieros que son altamente liquidos,
con vencimiento inferior a 90 dias, calificados con bajo riesgo y utilizados para
cumplir con compromisos a corto plazo mas que con propadsitos de inversion.

3.2. Instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros se reconocen cuando Caja Honor se convierte en
una parte de las disposiciones contractuales de los instrumentos. Los activos y
pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonable.

3.2.1. Activos financieros

Caja Honor clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias de
medicion:

— Al valor razonable con cambios en el resultado (inversiones negociables),

— Al valor razonable con cambios en el ORI (inversiones para la venta), y

— Al costo amortizado (inversiones para mantener hasta el vencimiento, cartera
de créditos y cuentas por cobrar).

3.2.1.1. Inversiones

Las inversiones realizadas por Caja Honor atienden los pilares de seguridad,
liquidez y rentabilidad y son realizadas con base en las politicas de inversion
aprobadas por la Junta Directiva con perfil de riesgo conservador, composicién en
titulos de deuda publica, y deuda privada con las mejores calificaciones AAA.

Se clasifican, valoran y contabilizan con base en lo establecido en el capitulo I-1 de
la Circular Basica Contable y Financiera de la Superintendencia Financiera de
Colombia, de la siguiente manera:

- Clasificacion de inversiones:

e Inversiones para mantener hasta el vencimiento: se refiere a aquellos valores

o titulos de deuda y en general cualquier tipo de inversion adquiridos con el
propoésito serio y la capacidad legal, contractual, financiera y operativa de
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mantenerlos hasta el vencimiento de su plazo de maduracion o redencion. La
reclasificacion a otra categoria o venta de estas inversiones antes de su
vencimiento, solo son permitidas en situaciones especificas debidamente
autorizadas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC).

El 100% de las inversiones de Caja Honor realizadas en titulos de deuda publica
(TES) y deuda privada (Bonos y CDT’s) estan clasificadas en esta categoria.

Inversiones Negociables: se clasificaran en esta categoria todas aquellas
inversiones sobre las cuales la Entidad tenga la intencion de garantizar flujos de
liquidez de corto plazo y que por ende son susceptibles de ser vendidos en
cualquier momento.

Inversiones disponibles para la venta: se clasificaran en este portafolio cualquier
tipo de inversion respecto de la cual Caja Honor tenga la intencion seria, positiva
e inequivoca y la capacidad legal, contractual, financiera y operativa de
mantenerlas minimo seis meses?, al término del cual deberd permanecer en
dicho portafolio o reclasificarse de acuerdo con la normatividad vigente.

Valoracion de inversiones:

La valoracion de las inversiones se efectla en forma diaria segun lo establecido en
la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa 100 de 1995) o en otras
disposiciones que indique una frecuencia diferente. Los registros contables
necesarios para el reconocimiento de la valoracion de las inversiones se efectian
con la misma frecuencia prevista para la valoracion.

Las inversiones se registran inicialmente por su costo de adquisicion y la
contabilizacién de los cambios en el valor de estas, a partir del dia siguiente a la
fecha de su compra, se efectian de forma individual para cada valor o titulo y de
conformidad con las siguientes disposiciones:

Titulos de deuda en moneda local y en unidades de valor real UVR: La
valoracion de las inversiones en titulos de deuda se efectia en forma diaria,
registrando sus resultados con la misma frecuencia, con base en la TIR de
compra.

Titulos participativos: La valoracion de las inversiones debe efectuarse
diariamente; sin embargo, para las inversiones poseidas en titulos participativos
de baja o minima bursatilidad, o no inscritos en Bolsa de Valores, cuya fuente
de valoracion son los Estados Financieros del emisor de los titulos, la valoracion
se realiza con periodicidad mensual y sus resultados se registran con la misma
frecuencia.

2 Manual de Politicas y Gestidn de Inversiones (Caja Honor), capitulo 9 — Clasificacion, valoracion y contabilizacion,
numeral 9.1,

{‘}} Estados Financieros Separados m Caja Honor m 2023




e Inversiones en fondos de inversion colectiva: La valoracion de las inversiones
en fondos de inversion colectiva se efectia en forma diaria, registrando sus
resultados con la misma frecuencia, con base en el valor de la unidad reportada
por el administrador del fondo.

- Contabilizaciéon de las inversiones:

Las inversiones se reconoceran inicialmente por su costo de adquisicion y desde el
mismo dia se deberan valorar de conformidad con las disposiciones contenidas en
el numeral 6 del capitulo | — 1 de la Circular Basica Contable y Financiera.

3.2.1.2. Cartera de créditos (al costo amortizado)

Caja Honor mediante Acuerdo 02 de 2020 aprobado por la Junta Directiva de la
Entidad, establece las condiciones del modelo Leasing Habitacional permitiendo
anticipar la solucién de vivienda de los afiliados de la Entidad. Este modelo de
solucion de vivienda es un mecanismo de financiaciéon de vivienda individual a largo
plazo regulado en el Decreto 2555 de 2010 modificado por el Decreto 1745 de
2020.

Mediante Acuerdo 02 de 2021 aprobado por la Junta Directiva de la Entidad
reglamentado por la Resolucion 342 de 2021 y modificado por la Resolucion 069
de 2023, se establecen las condiciones generales y financieras del Crédito
Hipotecario de Caja Honor que constituye una alternativa de financiacién para
facilitar a los afiliados el acceso a una solucion de vivienda nueva o usada, asi como
la compra de cartera de crédito de vivienda con entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

La calificacion se efectia atendiendo las normas de la Superintendencia Financiera
de Colombia, contenidas en el Capitulo XXXI de la Circular Basica Contable y
Financiera, asi:

a) Calificacion del Riesgo Crediticio

Anexo 2 del Capitulo XXXI de la Circular Basica Contable Financiera de la SFC,
Régimen General de Evaluacion, Calificacion y Provisionamiento de Cartera de
Creédito asi:

Categoria vivienda

“‘A” Riesgo normal créditos al dia y hasta 2 meses de vencidos

“‘B” Riesgo aceptable créditos con mas de 2 meses y hasta 5 meses de vencidos

“C” Riesgo apreciable créditos con mas de 5 meses y hasta 12 meses de vencidos

‘D” Riesgo significativo créditos con mas de 12 meses y hasta 18 meses de
vencidos

‘E” Riesgo de incobrabilidad créditos con mas de 18 meses de vencidos
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b) Sistema de deterioro

Deterioro general: corresponde al 1% sobre el total de la cartera bruta. Dicha
provision podra ser superior si es aprobada por la Junta Directiva de la Caja, con
un quérum decisorio superior al 85%. A la fecha, no ha sido necesario el incremento
del deterioro general de cartera.

Deterioro individual: se constituye deterioro individual para la proteccion de los
créditos calificados en categorias de riesgo (“A”, “B”, “C”, “D” y “E”) en los siguientes
porcentajes:

Calficacion  NGmero de meses enmora yecerioro soorsla _detetioro sobre a
parte garantizada parte no garantizada
A De 0 hasta 2 1% 1%
B Mas de 2 hasta 5 3,20% 100%
C Mas de 5 hasta 12 10% 100%
D Mas de 12 hasta 18 20% 100%
E Mas de 18 30% 100%

Para los créditos que durante dos afios consecutivos hayan permanecido en la
categoria “E”, el porcentaje de deterioro sobre la parte garantizada se elevé al 60%,
si transcurre un afio adicional en estas condiciones el porcentaje de deterioro sobre
la parte garantizada se eleva a 100%.

c) Periodicidad de la evaluacion

Los créditos de vivienda se evalian mensualmente y sus resultados se registran al
finalizar el mes objeto de evaluacion. La evaluacion comprende el 100% de los
créditos. Unicamente se generan intereses de mora sobre el capital en mora de las
cuotas vencidas, utilizando en cada periodo la tasa maxima permitida de mora.

Mediante el Acuerdo 03 de 2007 de la Entidad, se adoptd el reglamento para el
proceso de recuperacion de cartera de Caja Honor, el cual contempla tres etapas:
la etapa persuasiva, pre-juridica y judicial.

- Etapa Persuasiva: Cobro persuasivo de la cartera morosa 1 a 60 dias se
efectia mediante llamadas, entrevistas, citatorios y requerimientos de cobros
efectuados de forma directa del deudor, por parte del Grupo de Cartera,

- Etapa pre-juridica: Cobro pre juridico de la cartera en mora de 61 a 90 dias se
efectia mediante el proceso de conciliacion que realiza la Oficina Asesora
Juridica.
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- Etapa Judicial: Cobro judicial de la cartera morosa, se realiza por la Oficina
Asesora Juridica de forma directa.

Las obligaciones hipotecarias estan plenamente identificadas, calificadas y
clasificadas dando cumplimiento a la normatividad emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

3.2.1.3. Cuentas por cobrar (costo amortizado)

Son importes derivados tanto de los recursos de funcionamiento como de
proyectos, sobre los cuales se constituye deterioro con el propésito de cubrir
pérdidas probables.

El deterioro se constituye cuando la correspondiente cuenta por cobrar presenta
mas de un afio de vencimiento o a juicio de la Administracion previo analisis, debida
diligencia y validacién de la probable recuperacién de esta.

La cartera de créditos y las cuentas por cobrar son activos financieros que dan
derecho a pagos fijos o determinables y que no cotizan en un mercado activo o
derivado. Se incluyen en el activo corriente, aguellos con vencimiento inferior a 12
meses contados a partir de la fecha del Estado de Situacion Financiera.

3.2.2 Pasivos financieros (costo amortizado)

Caja Honor mide sus pasivos financieros en el reconocimiento inicial a su valor
razonable menos los costos de transaccion directamente atribuibles a la emision
del pasivo financiero y los mide posteriormente al costo amortizado utilizando el
meétodo del interés efectivo.

Las fuentes de recursos administrados por la Caja Honor corresponden a las
cesantias y ahorros de los afiliados, los cuales son gestionados a través de
operaciones activas permitiendo cubrir los gastos de funcionamiento, el
reconocimiento de intereses con la variacion del IPC a las cuentas individuales de
los afiliados® y la construcciéon de los subsidios de vivienda con recursos de la
utilidad operacional.

En uso de sus facultades legales establecidas en los paragrafos 1y 2, articulo 22
del Decreto Ley 353 de 1994, modificado por articulo 13 de la Ley 973 de 2005, la
Junta Directiva de Caja Honor expidio el Acuerdo 01 de 2022, por el cual se
reglamenta la liquidacién, reconocimiento y abono de intereses de las cuentas
individuales de los afiliados de Caja Honor.

3 En cumplimiento del art. 13 de la Ley 973 de 2005, que modifica el art. 22 del Decreto Ley 353 de 1994 “(...) la
Entidad reconoceréa un interés anual sobre los aportes de sus afiliados segin lo establezca la Junta Directiva y
solo se entregaran cuando el afiliado haya cumplido los requisitos para solucion de vivienda o cuando se presente
alguna de las causales de desafiliacion (...)".
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Mediante articulo 114 de la Ley 2294 del 2023 del Plan Nacional de Desarrollo se
logro el incremento del aporte a subsidios que realiza el Gobierno Nacional pasando
del 3% al 4% sobre las ndminas, iniciativa de Caja Honor con el apoyo del Ministerio
de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Es importante precisar, que por mandato legal la Caja Honor debe destinar los
recursos de la utilidad unicamente al cumplimiento del objeto legal, en especial la
construccion de subsidios de vivienda para los afiliados. Lo anterior de conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 973 de 2005, que establece:

PARAGRAFO 1°. La Caja Honor, no podra destinar, ni utilizar sus recursos,
utilidades y rendimientos o excedentes, para fines distintos a los previstos en
la ley, su objeto y funciones. La Caja no estara sometida al régimen de encaje,
ni inversiones forzosas establecidas para el sistema financiero.”

3.3. Arrendamientos

El tratamiento contable de los arrendamientos en los que Caja Honor participa
como arrendatario es unico (no hay lugar a clasificacion arrendamiento como
operativo o financiero), mientras que, cuando participa como arrendador, los
contratos se clasifican en arrendamientos financieros u operativos.

3.3.1. Arrendador

Los contratos de arrendamiento celebrados por la Caja son clasificados en el
momento inicial del contrato como arrendamientos financieros u operativos.

Un contrato de arrendamiento se clasifica como financiero cuando se transfieren
sustancialmente todos los riesgos y los beneficios inherentes a la propiedad del
bien al arrendatario y se reconocen en el rubro “Cartera de créditos y operaciones
de leasing” por un valor igual al de la inversion neta en el arrendamiento,
correspondiente a la suma de los pagos minimos a recibir y cualquier valor residual
no garantizado, descontada a la tasa de interés implicita en el arrendamiento. En
caso contrario, es clasificado como un arrendamiento operativo reconociendo y
midiendo los activos bajo los principios de propiedad y equipo. Los costos directos
iniciales incurridos en la negociacion de un arrendamiento operativo se agregan al
valor en libros del activo arrendado, y se reconocen como gasto a lo largo del plazo
del arrendamiento. Las cuotas contingentes de los arrendamientos se reconocen
como ingresos en el periodo en el que se reciben.

Entre los riesgos transferidos se encuentran la posibilidad de pérdidas por
infrautilizacion, obsolescencia tecnologica, disminuciéon de la rentabilidad o
cambios en el entorno econdémico. Entre los beneficios derivados del uso se
encuentran la expectativa de una operacion rentable a lo largo de la vida
econdmica del activo, asi como por una ganancia por revalorizacion o por una
realizacion del valor residual del activo. Son indicios de transferencia de riesgos y
beneficios inherentes propiedad del bien:
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- En el contrato se indica que el arrendatario tiene la opcién de comprar el activo
a un precio que se espera sea suficientemente inferior al valor razonable del
activo una vez terminado el contrato de arrendamiento.

- Elplazo del arrendamiento cubre la mayor parte de la vida econdmica del activo
incluso si la propiedad no se transfiere al final de la operacion.

- Al inicio del arrendamiento, el valor presente de los pagos minimos por el
arrendamiento es equivalente al valor razonable del activo objeto de la
operacion.

- Los activos objeto del contrato de arrendamiento son de una naturaleza tan
especializada que sélo el arrendatario tiene la posibilidad de usarlos sin realizar
en ellos modificaciones importantes.

Si en algun momento el arrendador y el arrendatario acuerdan cambiar las
condiciones del contrato, y los cambios acordados resultaran en una clasificacién
diferente con respecto a las condiciones anteriores, entonces el acuerdo
modificado se considerard& como un nuevo arrendamiento con nuevas
estipulaciones que daran lugar a la clasificacion de un arrendamiento financiero u
operativo, segun proceda.

3.3.2. Arrendatario

En la fecha de inicio de un arrendamiento, la Caja reconoce un activo por derecho
de uso y un pasivo por arrendamiento. Tanto el activo por derecho de uso como el
pasivo por arrendamiento se miden al valor presente de los pagos por
arrendamiento que no se han pagado en esa fecha. Los pagos de arrendamiento
se descuentan utilizando la tasa de préstamo incremental del arrendatario;
ademas, el activo por derecho de uso incluye: 1) el monto de la medicion inicial del
pasivo por arrendamiento, 2) pagos de arrendamiento o costos incurridos por el
arrendatario realizados antes o después de la fecha de inicio, menos los incentivos
recibidos por el arrendamiento y, 3) una estimacién de los costos a incurrir por
desmantelar el activo subyacente, restaurar el sitio en el que se encuentra o
restaurar el activo subyacente a la condicion requerida en el contrato.

Posteriormente, la Caja mide sus activos por derecho de uso al costo menos la
depreciacion acumulada y las pérdidas acumuladas debido al deterioro del valor;
y ajustado por cualquier nueva medicion del pasivo por arrendamiento. El pasivo
de arrendamiento se mide aumentando su valor para reflejar el interés;
reduciéndolo para reflejar los pagos de arrendamiento realizados; e incorporando
en su medicién posterior las nuevas expectativas o modificaciones contractuales
del arrendamiento cada pago ha sido asignado entre el pasivo y el gasto por
interés.

El interés de un pasivo de arrendamiento en cada periodo durante el término del
arrendamiento sera el monto que produce una tasa periddica constante (tasa
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incremental de préstamos) de interés sobre el saldo restante del pasivo de
arrendamiento. La Caja optd por aplicar las exenciones de reconocimiento para
arrendamientos a corto plazo (arrendamientos de 12 meses 0 menos y sin opcion
de compra) y arrendamientos en los que el activo subyacente es de bajo valor. Los
pagos por arrendamiento relacionados con estas exenciones se reconoceran como
un gasto en el resultado del periodo en linea recta durante el plazo del contrato de
arrendamiento.

La Caja reconoce en el resultado del periodo, a menos que los costos se incluyan
de acuerdo con otras normas aplicables en el valor en libros de otro activo:
intereses sobre el pasivo por arrendamiento; y los pagos de arrendamiento
variables no incluidos en la mediciéon del pasivo de arrendamiento en el periodo en
el que se produce el evento o condicion que da lugar a esos pagos y el cargo por
depreciacion y pérdida por deterioro de valor, si corresponde.

3.4. Activos contingentes

Los activos tales como, reclamaciones y demandas a favor, surgidos a raiz de
sucesos pasados, cuya existencia ha de ser confirmada sélo por la ocurrencia o
por la no ocurrencia de uno o mas eventos inciertos en el futuro, que no estan
enteramente bajo el control de Caja Honor, no se reconocen en el Estado de
Situacién Financiera; estos se revelan como activos contingentes. Cuando el hecho
sea cierto se reconoce el activo y el ingreso asociado en el resultado del periodo.

3.5. Activos mantenidos para la venta

Un activo se mantiene para la venta cuando la Entidad no planea utilizarlo como
parte de su negocio en marcha, sino que pretende venderlo. Un activo mantenido
para la venta no serd objeto de depreciacion y se medira al final de cada periodo
por el menor entre el valor en libros y el valor razonable, menos costos de venta.

3.6. Propiedad, Plantay Equipo
3.6.1. Reconocimiento y medicién

Las partidas de propiedad, planta y equipo en su reconocimiento inicial se realizan
al costo, el cual incluye las erogaciones incurridas en las importaciones, los
impuestos no recuperables que tengan relacion directa con la adquisicién, las
estimaciones de los costos de desmantelamiento y el retiro relacionados con el
bien; ademas de todos los costos directos y necesarios para que el elemento opere
de la forma prevista por la Entidad. Los descuentos y rebajas se deduciran del
costo del elemento de propiedad, planta y equipo.

Con excepcion de lo anterior, para los terrenos y edificios de Caja Honor (en la
parte clasificada como propiedad, planta y equipo), su reconocimiento se realizo
por el costo atribuido, mediante la aplicacion de la exencién voluntaria del valor
razonable, contenida en la NIIF 1.
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Las ganancias y pérdidas de la venta de una partida de propiedad, planta y equipo
son determinadas comparando la utilidad obtenida de la venta con los valores en
libros de los activos en mencion y se reconocen netas dentro de otros ingresos en
resultados.

3.6.2. Reclasificacion a propiedades de inversion

Cuando el uso de una propiedad cambia de ocupada a arrendada, esta se mide
al valor razonable y se reclasificara a propiedad de inversion. Cualquier aumento
en el importe en libros se reconoce en resultados en la medida que tal aumento
sea reversion de una pérdida por deterioro del valor, previamente reconocida
para esa propiedad.

3.6.3. Medicidon posterior

Las propiedades, planta y equipo se mediran por su costo menos la depreciacion
acumulada y menos el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor
(modelo del costo), excepto por los terrenos y construcciones que se mediran al
modelo de revaluacion.

Depreciacion:

La depreciacion se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo
de un activo, menos su valor residual. La depreciacion es reconocida en resultados
con base en el método de depreciacion lineal sobre las vidas Utiles estimadas para
cada partida de propiedad, planta y equipo.

Los activos arrendados son depreciados en el periodo mas corto entre el
arrendamiento y sus vidas utiles, a menos que sea razonablemente seguro que
Caja Honor obtendra la propiedad al final del periodo de arrendamiento. Los
terrenos no se deprecian.

Las vidas utiles y valores residuales estimados para los periodos actuales y
comparativos se presentan a continuacion:

Tipo de Activo Vida Util Valor Residual
Edificios 50 a 80 afios 0al10%
Mejoras en edificaciones A la vida (til restante del activo 0a10%
Maquinaria en Equipo 8 a 12 afios 0al10%
Equipo de computo y comunicacion 3 abafos 0al1l0%
Flota y equipo de transporte 5a 10 afos 0 a 60%
Muebles y enseres 5a 10 afios 0al1l0%

Los métodos de depreciacion, vidas Utiles y valores residuales son revisados en
cada ejercicio. A 31 de diciembre de 2023 se analiz0 y realiz6 ajuste a la estimacion
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de vidas utiles de aquellos activos que aun continlan en uso y que estaban
préximos a depreciarse totalmente.

3.7. Propiedades de Inversion

Las propiedades de inversidn son terrenos y construcciones mantenidos con la
finalidad de obtener rentas por arrendamiento, para conseguir apreciacion de
capital o ambas cosas.

3.7.1. Reconocimiento y medicion

Las partidas clasificadas como propiedad de inversion se reconocen inicialmente al
costo, el cual incluye las erogaciones incurridas en la adquisicion, los impuestos no
recuperables que tengan relacion directa, las estimaciones de los costos de
desmantelamiento y el retiro relacionados con el bien; ademas de todos los costos
directos y necesarios para que el elemento opere de la forma prevista por la
Entidad. Los descuentos y rebajas se deduciran del costo del elemento.

3.7.2. Medicion posterior
Las propiedades de inversién se mediran por el modelo del valor razonable.
3.8. Activos Intangibles

Son activos identificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica, los
cuales pueden ser clasificados de acuerdo con su vida Util, estos son reconocidos
inicialmente al costo y posteriormente al costo, menos la amortizacion y la pérdida
acumulada por deterioro.

3.8.1. Reconocimiento y medicion

Las partidas clasificadas como activos intangibles se reconocen inicialmente al
costo, el cual incluye las erogaciones incurridas en la adquisicion, los impuestos
no recuperables que tengan relacion directa, los costos de comprobacion de que
el activo funciona adecuadamente; ademas de todos los costos directos y
necesarios para que el elemento opere de la forma prevista por la Entidad. Los
descuentos y rebajas se deduciran del costo del elemento.

3.8.2. Medicion posterior

Los activos intangibles se mediran por su costo menos la amortizacion acumulada
y menos el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

Amortizacién: La amortizacion se calcula sobre el monto amortizable, que
corresponde al costo del activo, menos su valor residual. La amortizacion es
reconocida en resultados con base en el método de amortizacion lineal sobre las
vidas utiles estimadas para cada activo intangible.
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Valor Residual: Los activos intangibles de Caja Honor no tienen valor residual.
Los métodos de amortizacion, vidas Utiles y valores residuales son revisados en
cada ejercicio y se ajustan si es necesario.

3.9. Deterioro de activos no financieros

El valor en libros de los activos no financieros de Caja Honor, tales como,
propiedades, planta y equipo, propiedades de inversion y activos intangibles, se
revisa al final de cada periodo para determinar si existe algun indicio de deterioro.

Si existen tales indicios, la Entidad estima el importe recuperable del activo. En el
caso de los activos intangibles que posean vidas Utiles indefinidas o que adn no se
encuentren disponibles para ser usados, los importes recuperables se estiman en
cada fecha del Estado de Situacion Financiera.

El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable menos los costos de
venta de un activo (o de una unidad generadora de efectivo) y su valor en uso (el
valor actual de los flujos futuros estimados de efectivo que se espera se derive del
uso continuado de un activo y de su disposicion al final de su vida util).

Se reconoce una pérdida por deterioro si el valor en libros de un activo excede su
importe recuperable. Las pérdidas por deterioro son reconocidas en resultados.

3.9.1. Reversion del deterioro

Las pérdidas por deterioro reconocidas en periodos anteriores son evaluadas al
final de cada periodo en busqueda de cualquier indicio de que la pérdida haya
disminuido o haya desaparecido. Una pérdida por deterioro se reversa si ha
ocurrido un cambio en las estimaciones usadas para determinar el importe
recuperable. Una pérdida por deterioro se reversa solo en la medida que el valor
en libros del activo no exceda el valor en libros que habria sido determinado, neto
de depreciacion o amortizacion, si no hubiese sido reconocida ninguna pérdida
por deterioro.

3.10. Beneficios a empleados
3.10.1. Beneficios a corto plazo

Los beneficios de corto plazo son los que se esperan liquidar totalmente antes de
los (12) doce meses siguientes al final del periodo anual sobre el que se informa
que los empleados hayan prestado los servicios relacionados. Estos beneficios se
reconocen en la medida en que los empleados prestan el servicio, y por el valor o
porcentaje aprobado.
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Asignacion basica mensual.
Auxilio de alimentacion.

Prima técnica.

Bonificacién por servicios
prestados.

Prima de servicios, vacaciones.
Prima de vacaciones.

Prima convencion colectiva.

Prima de navidad.

Auxilios educativos para hijos
trabajadores.

Trabajo suplementario o de horas

Incapacidades.

Bonificacion especial de
recreacion.

Prima técnica por formacion
avanzada y experiencia
altamente calificada.

Apoyos educativos para
trabajadores oficiales.
Bonificacion por direccion.
Bonificacién de liderazgo.
Incentivo eventual de gestion.
Empleado del mes.

extras (conductores).
3.10.2. Beneficios de largo plazo

Los beneficios de largo plazo establecidos en el sistema de estimulos e incentivos
se reconoceran una vez se cumpla el tiempo continto de servicio tomando como
base el salario basico devengado para el dia en el que efectivamente cumpla el
tiempo relacionado.

Caja Honor tiene aprobado el pago por quinquenios a los trabajadores oficiales
cuando cumplan 3, 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35 y 40 afios de servicio a la Entidad.

3.11. Provisiones

Las provisiones son pasivos en los que existe incertidumbre acerca de su cuantia
o vencimiento. Caja Honor reconocera una provisién cuando se cumplan cada una
de las siguientes circunstancias:

- Se presenta una obligacion legal o implicita presente como resultado de un
evento del pasado.

- Es probable (es decir, existe mayor posibilidad de que se presente que de lo
contrario) que se requiera de la salida de recursos econdmicos para liquidar la
obligacién.

- Es posible reconocer un estimado de manera confiable sobre el valor de la
obligacion.

Obligacién legal: Es aquella que se deriva de un contrato (ya sea a partir de sus
condiciones explicitas o implicitas), la legislacion; u otra causa de tipo legal.

Obligacion implicita: Es aquella que se deriva de las actuaciones propias en las

gue, debido a un modelo establecido de comportamiento en el pasado, a politicas
empresariales que son de dominio publico o a una declaracion efectuada de forma
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suficientemente concreta, se haya puesto de manifiesto ante terceros que acepta
cierto tipo de responsabilidades; y como consecuencia de lo anterior, se haya
creado una expectativa valida, ante aquellos terceros con los que debe cumplir sus
compromisos o responsabilidades.

3.11.1. Litigios

Los litigios para provisionar son aquellos que presentan probabilidad de fallo en
contra de Caja Honor; la provision se reconoce por la mejor estimacion posible para
realizar el pago de la obligacion en el futuro. Los litigios calificados como posibles
son pasivos contingentes (ver numeral 2.4 — estimaciones y juicios).

3.11.2. Pasivos contingentes

Las obligaciones posibles que surgen de eventos pasados y cuya existencia sera
confirmada solamente por la ocurrencia 0 no ocurrencia de uno a mas eventos
futuros inciertos, que no estan enteramente bajo el control de Caja Honor, o las
obligaciones presentes que surgen de eventos pasados, pero que no es probable,
sino posible, que una salida de recursos que incluye beneficios econémicos sea
requerida para liquidar la obligacién o si el monto de la obligacion no puede ser
medido con suficiente confiabilidad, no se reconocen en el Estado de Situacion
Financiera sino que se revelan como pasivos contingentes.

3.12. Ingresos

Los ingresos se reconocen en la medida en que sea probable que los beneficios
econdmicos fluyan hacia la Entidad y los ingresos puedan ser medidos con
fiabilidad.

3.12.1. Ingresos de actividades ordinarias

Caja Honor reconoce como ingresos los beneficios econdmicos que se perciben
en el desarrollo de sus actividades.

En los casos en que las caracteristicas contractuales establezcan el recaudo de
los beneficios econdmicos a favor de Caja Honor de manera anticipada, éstos se
reconocen en una cuenta de ingreso anticipado en el pasivo y se amortizan en la
medida que se preste el servicio.

Caja Honor medira los ingresos de actividades ordinarias utilizando el valor
razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.
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3.13. Impuestos
3.13.1. Impuesto a las ganancias

El impuesto a las ganancias incluye todos los impuestos nacionales o extranjeros
gue gravan la ganancia fiscal y este se compone de la sumatoria del impuesto
corriente y el impuesto diferido, los cuales se reconocen en el resultado, segun
aplique.

Impuesto corriente:

El 13 de diciembre de 2022 el Gobierno Nacional expidi6 la Ley 2277 por medio de
la cual adopto la reforma tributaria para la igualdad y la justicia social, en su articulo
10 modifica el articulo 240 del Estatuto Tributario, estableciendo la tarifa general
del impuesto de renta y complementarios del 35% e incorpora el paragrafo 2 donde
establece que las instituciones financieras deberan liquidar 5 puntos porcentuales
adicionales al impuesto de renta para los aflos 2023 a 2027, siempre que la renta
gravable sea superior a 120.000 UVT en el afio correspondiente.

De acuerdo con lo anterior, las tasas nominales de tributacién vigentes al cierre del
periodo 2023, se resumen asi:

Tarifa
Impuesto sobre la rentay complementarios 2023 al 2027 2028 en
adelante
Renta y complementarios 35% 35%
Sobretasa de renta 5% 0%
Ganancia ocasional 15% 15%

Impuesto diferido:

El impuesto diferido es el impuesto por pagar o cobrar, producto del efecto futuro
gue se espera de las diferencias temporarias que daran lugar a aumentos o
disminuciones de la ganancia fiscal.

El impuesto diferido es reconocido en resultados, a menos que se genere por
diferencias temporarias relacionadas con partidas reconocidas directamente en el
patrimonio o en el Otro Resultado Integral.

Latasa con la cual se determina el impuesto diferido son aquellas tasas impositivas
gue se esperan aplicar a las diferencias temporarias cuando estas sean revertidas,
basandose en las leyes que han sido aprobadas a la fecha de elaboracion del
Estado de Situacion Financiera.

Las tasas de tributacién consideradas para el calculo del impuesto diferido al cierre

del periodo 2023, asi como para los afios siguientes, de acuerdo con la
normatividad referida, se indican a continuacion:
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Tarifa impuesto diferido

Concepto 2023 al 2027 Si928i268n¥es
Tarifa de renta 35% 35%
Sobretasa de renta 5% 0%
Tarifa de renta para impuesto diferido 40% 35%

Diferencias temporarias imponibles:

Se reconocerd un pasivo por impuesto diferido por causa de cualquier diferencia
temporaria imponible, a menos que haya surgido por:

- Reconocimiento inicial de una plusvalia.

- Reconocimiento inicial de un activo o pasivo que no es de una combinacion de
negocios.

- Reconocimiento inicial de un activo o pasivo que en el momento en que fue
realizado no afecto ni la ganancia contable, ni el resultado fiscal.

Diferencias temporarias deducibles:

Se reconocera un activo por impuesto diferido, por causa de todas las diferencias
temporarias deducibles, en la medida en que resulte probable que se disponga de
ganancias fiscales futuras contra las que se pueda cruzar esas diferencias
temporarias deducibles, estos valores son deducibles en periodos futuros, salvo
gue el activo por impuesto diferido aparezca por causa del reconocimiento inicial
de un activo o pasivo en una transaccion que:

- No es una combinacion de negocio.

- En el momento que fue realizada no afect6 ni la ganancia contable ni el
resultado fiscal.

3.13.2. Impuesto de Industriay Comercio

El impuesto de Industria y Comercio se genera sobre todas las actividades
comerciales, industriales y de servicio que realiza Caja Honor en las respectivas
jurisdicciones municipales, directa o indirectamente, ya sea que se cumplan en
forma permanente u ocasional, en inmuebles determinados, con establecimientos
de comercio o sin ellos. Dentro de los Estados Financieros el pasivo por concepto
de este impuesto se refleja dentro del rubro de otros pasivos no financieros y en
el Estado de Resultados dentro de otros gastos.
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3.13.3. Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Corresponde al valor agregado generado en la venta de bienes corporales muebles
e inmuebles, venta o cesiones de derechos sobre activos intangibles, inicamente
asociados con la propiedad industrial, arrendamiento de bienes inmuebles la
prestacion de servicios en el territorio nacional, o desde el exterior, la importacion
de bienes corporales, la circulacion, venta u operacion de juegos de suerte y azar,
con excepcion de las loterias y de los juegos de suerte y azar operados
exclusivamente por internet, y no aplica sobre aquellos que hayan sido
expresamente excluidos por la Ley. Dentro de los Estados Financieros el pasivo
por concepto de este impuesto se refleja dentro del rubro de otros pasivos no
financieros.

3.14. Inversiones en controladas (subsidiarias)

Las subsidiarias son entidades controladas por Caja Honor, una entidad es
controlada por la Entidad cuando ésta ejerce poder sobre la participada, esta
expuesto, o tiene derecho a rendimientos variables procedentes de su implicacion
en la participada y tiene la capacidad de influir sobre esos rendimientos a través
de su poder sobre la participada.

Generalmente, el ejercicio de control esta alineado con los riesgos o retornos
absorbidos de las Subsidiarias. De otra parte, las Subsidiarias son consolidadas
desde la fecha en que se obtiene el control hasta la fecha cuando cesa el control.
Todas las entidades consolidadas son subsidiarias.

Las inversiones en subsidiarias son contabilizadas en los Estados Financieros
Separados por el método de participacion patrimonial, en concordancia con lo
establecido en la Circular Externa 034 emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia y el articulo 35 de la Ley 222 de 1995 aplicables a partir del 01 de
enero de 2015, las variaciones de resultados se registran en el Estado de
Resultados y las variaciones patrimoniales en el ORI.

3.15. Medicién del valor razonable

De acuerdo con sus politicas contables, Caja Honor realiza la determinacion del
valor razonable en varios de sus activos, tanto financieros, como no financieros.

Conforme con lo establecido en la NIIF 13, la medicién del valor razonable se
realiza a partir de la siguiente jerarquia:

- Nivel 1: Las mediciones de valor razonable en este nivel, se derivan de precios
cotizados (sin ajustar) en mercados activos para activos o pasivos idénticos a
los cuales puede acceder Caja Honor en la fecha de medicion. Caja Honor
clasifica en el nivel 1, los instrumentos de deuda Yy titulos valores de acciones
gue son negociados en un mercado burséatil activo.
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- Nivel 2: Las mediciones de valor razonable en este nivel, utilizan variables
diferentes a los precios cotizados incluidos en nivel 1 que sean observables
para los activos o pasivos, sea directa o indirectamente.

- Caja Honor clasificd sus propiedades, planta y equipo medidos por el método
de revaluacion y sus propiedades de inversion medidas por el método de valor
razonable en este nivel.

- Nivel 3: Las mediciones de valor razonable en este nivel, utilizan variables no
observables en el mercado. Caja Honor clasifica inicialmente en el nivel 3 los
instrumentos para los cuales hay poca o ninguna actividad en el mercado, tales
como inversiones en titulos participativos que no cotizan en el mercado de
valores.

4. GESTION DEL RIESGO

La gestion del riesgo de la Entidad esta orientada al cumplimiento de los objetivos
institucionales, contemplando politicas, procedimientos y lineamientos que facilitan
el manejo y administracion del riesgo dentro de los niveles aceptados de apetito al
riesgo, mediante acciones que permiten fortalecer el entendimiento y control de
estos. De igual manera, la Entidad cuenta con el soporte de diferentes herramientas
tecnoldgicas, la existencia de procesos bien definidos y personal calificado que
garantizan la adecuada gestion de los riesgos a los que esta expuesta.

Durante la vigencia 2023, se desarrollaron diferentes programas de capacitacion
dirigidos a todos los funcionarios y colaboradores acerca de los sistemas de
administracion de riesgos, con el fin de fortalecer la cultura de prevencién del riesgo.

Asimismo, se realizé el monitoreo al sistema integral de Administracion de Riesgos
— SIAR relacionados con la gestion de riesgo de crédito- RC, riesgo de mercado-
RM, riesgo de liquidez — RL y riesgo operacional — RO.

4.1. Riesgo de Mercado (RM)

La Entidad administra y gestiona el riesgo de Mercado (RM) realizando un
seguimiento y control de las etapas, actividades y personas que intervienen en las
operaciones de tesoreria y el manejo del portafolio de inversién de la Entidad.

En la vigencia 2023, se evidencid el cumplimiento de politicas, limites y
procedimientos al riesgo mercado de la Entidad, el nivel de exposicién fue bajo con
un Valor de Riesgo de Mercado (VaR) asociado a inversiones contabilizadas a valor
razonable, cuyo comportamiento mensual durante el afio se presenta en la
siguiente figura:
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Evolucion VAR de Mercado vs
Portafolio de Inversién 2023
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En la Tabla 1 se presenta la composicion portafolio de inversiones de Caja Honor
a cierre de 2023.

Tabla 1. Composicion portafolio de inversiones

Composigién Valor d_e Mercado Participacion %
Portafolio (millones)

Renta Fija $ 7.179.405 96,32%
Derechos fiduciarios| $ 34.282 0,46%
Accibén $ 346 0,01%
FIC's $ 3 0,00%
Disponible $ 238.505 3,21%
Total $ 7.452.541 100,00%

Fuente: Oficina Asesora Gestion del Riesgo (2024).

4.2. Riesgo de Liquidez (RL)

La Entidad administra el riesgo de liquidez que permite el control de dicho riesgo
para los procesos, etapas, actividades y personas que intervienen en la gestion de
liquidez de la Entidad.

En la vigencia 2023, se evidencia el cumplimiento de politicas, limites y
procedimientos, y un nivel de exposicion al riesgo bajo, se reviso el Modelo de RL,
asi como las pruebas de estabilidad.

En la siguiente figura se presenta el resumen de indicadores mensuales del RL.
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Evolucion de Indicadores Mensuales de Liquidez
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Fuente: Oficina Asesora Gestién del Riesgo (2024).
4.3. Riesgo de Crédito (RC)

Para la vigencia 2023, la Entidad cumple con los lineamientos establecidos para las
operaciones de Leasing Habitacional y Crédito Hipotecario; dentro de estos se
incluyen los limites, procedimientos, metodologias y mecanismos de control interno
gue permiten tomar las mejores decisiones para la mitigacién del riesgo de crédito.

A 31 de diciembre de 2023 la cartera de crédito de vivienda alcanz6 $ 125.644
millones, que significé un incremento del 20,84 % con respecto al afio anterior. De
dicho saldo, el Leasing Habitacional represent6 el 80,12 % y Crédito Hipotecario el
19,88 %.

La siguiente tabla muestra el comportamiento en este periodo:

Tabla 2. Composicion Cartera de Crédito

Saldos (millones) Numero de clientes
Hipotecario | Habitacional Cartera |Habitacional| Hipotecario
Calificacion A| $ 24977 $ 100667 | $ 125.644 1.020 209 1.229
Calificacion B| $ - $ - $ - 0 0 0
Calificacion C| $ - $ - $ - 0 0 0
CalificacionD| $ - $ - $ - 0 0 0
Calificacion E | $ - $ - $ - 0 0 0
Totales $ 24977|9% 100.667 | $ 125.644 1.020 209 1.229

Fuente: Oficina Asesora Gestion del Riesgo (2024)
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El indice de Cartera Crediticia es una razon financiera que relaciona el monto de la
cartera vencida total con la cartera bruta. Para la Entidad, a corte diciembre 2023
este indicador se sitta en el 0 %, lo que representa una cartera sana.

A cierre de vigencia 2023 el perfil de riesgo crediticio de la Entidad se ubico en un
nivel de riesgo bajo.

4.4. Seguimiento de cupos de emisor, depositario y contraparte

Semestralmente la Junta Directiva de la Entidad aprueba los cupos de emisor,
depositario y contraparte con base en la aplicacion de la Metodologia CAMEL.

Metodologia CAMEL: se basa en un conjunto de indicadores representativos de la
suficiencia de capital, solvencia, calidad de activos, la administracion eficiente del
activo, el nivel y estabilidad de la rentabilidad, asi como el manejo de la liquidez.

Mensualmente, la Oficina Asesora de Gestion del Riesgo realiza el monitoreo y
seguimiento al cumplimiento de los limites establecidos para cada uno de los cupos
autorizados.

En la vigencia 2023, se observé el cumplimiento de cupos de emisor, depositario y
contraparte aprobados por la Junta Directiva de la Entidad.

4.5. Riesgo Operacional (RO)

Durante el 2023 la Entidad fortalecié la integracion de la gestibn de riesgo
operacional con todas las actividades de los procesos; alcanzando una
administracion de riesgo sostenible a través de la autogestion (involucrando a los
lideres y funcionarios de cada uno de los procesos de la Entidad) y reforzando la
cultura en la gestién del riesgo, mejorando su comprensién y control desde los
procesos, actividades y productos, por lo que se observa un incremento en el
reporte de eventos de riesgo y la identificacién de oportunidades de mitigacién de
riesgos. De acuerdo con la metodologia adoptada por la Entidad, la identificacion
de riesgos se realiza por grupos de expertos, los cuales se reunieron dos veces en
el afo y producto de estas reuniones, se actualizaron las matrices de riesgo.

La Entidad lleva un registro detallado de los eventos de riesgo operacional, que
permite analizar, priorizar y definir medidas de tratamiento para los riesgos. Para la
vigencia 2023 se tramitaron 109 eventos de riesgo reportados por los procesos de
la Entidad, de los cuales 4 eventos generaron pérdidas afectando el estado de
resultados en $ 63 millones, registrados en las cuentas contables de riesgo
operacional de la Entidad.

Teniendo en cuenta la dinamica de la Entidad, se tienen identificados 71 riesgos

operacionales, cuyo perfil de riesgo inherente a corte de 31 de diciembre de 2023
se ubica en un nivel alto con calificacion de 7,14 puntos. Una vez aplicados los
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controles, el riesgo residual se ubica en nivel bajo con calificacion de 2,72 puntos
de acuerdo con el promedio ponderado.

Durante 2023, se realiz6 seguimiento a la efectividad de los controles para mitigar
los riesgos operacionales de la Entidad, esto permitié evidenciar el funcionamiento
oportuno, eficaz y eficiente de los 229 controles que se encuentran asignados a los
riesgos de los procesos.

4.5.1 Plan de Continuidad del Negocio (PCN)

Teniendo en cuenta la normatividad vigente impartida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, Caja Honor cuenta con un Plan de Continuidad de
Negocio, cuya finalidad es garantizar el funcionamiento de la Entidad en caso de
no contar con disponibilidad de los recursos humanos, fisicos, tecnologicos y de
servicios.

El PCN que permite establecer, implementar, operar, monitorear, mantener,
mejorar las medidas preventivas y capacidad para seguir prestando el servicio a
sus afiliados, aun cuando ocurra un evento que interrumpa procesos y funciones
criticas. Mediante este plan, la Entidad aplica procesos proactivos que permiten
prepararse y definir estrategias coordinadas para responder a eventos que puedan
afectar la continuidad de negocio donde se permita la capacidad de retorno de las
operaciones.

De igual manera, se cuenta con el Punto Alterno de Continuidad — PAC, que para
la vigencia 2023 se definié que se realizara a través del trabajo remoto; como parte
del proceso cada area defini6 y realizd el simulacro de activacion de arbol de
llamadas para comunicar y coordinar oportunamente las decisiones que se pueden
tomar durante un escenario de falla o interrupciébn que afecte el normal
funcionamiento de sus procesos.

Se realizaron pruebas del PCN tanto técnicas como funcionales, en las cuales se
evalud la infraestructura tecnolégica de continuidad del centro de datos alterno,
asimismo, se ejecutaron las pruebas de simulacién de ataques cibernéticos.

Es asi, como la Entidad se encuentra en la capacidad necesaria para atender la
operacion y funcionamiento en el momento que se llegue a presentar un desastre
interno o externo.

4.6. Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad (SI-ClI)

La Entidad cuenta con un equipo especializado en seguridad de la informacién que
tiene la labor de establecer, mantener y mejorar continuamente el sistema de
gestion de la seguridad de la informacién, con base en los criterios de
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion con controles de
seguridad en la Entidad basados en los requisitos establecidos en la norma ISO
27001:2013.
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Durante 2023 se observl una gestion orientada a la preservacion de informacion
dentro de los sistemas de informacién criticos para la Entidad y los procesos que
manejan la operacion primordial para el negocio, adicional a la verificacion de los
controles tanto fisicos como tecnologicos a fin de mantener la certificacion en toda
Entidad.

Para continuar con el mejoramiento del Sistema de Gestién de Seguridad de la
Informacién, se realizaron en el afo diferentes actividades de capacitacion e
induccion a funcionarios nuevos para el conocimiento de la politica interna. Se
realizo la Semana de Seguridad de la Informacion cuyo objetivo fue la capacitacion
a los funcionarios sobre la prevencion del Ransomware y la proteccion de datos
personales. Se ejecutaron auditorias y recorridos a los procesos criticos para la
supervision del buen funcionamiento y la aplicacién de las politicas de uso de
dispositivo movil y de las politicas establecidas dentro del SGSI.

Se realizaron dos pruebas de ingenieria social con el objetivo de evaluar la
efectividad de las medidas de seguridad implementadas y la cultura interna de los
funcionarios en las etapas de gestién de ciberataques, asi como la reaccion en
relacién con un posible ataque generado por terceros.

Con el fin de verificar que los proveedores criticos cumplan con las politicas de
seguridad de la informacion, ciberseguridad y plan de continuidad del negocio
exigidos por la Entidad, se realizaron visitas y revisiones a los proveedores criticos,
teniendo en cuenta la informacion que manejan de la Entidad y el tratamiento que
se le da a esta para su proteccion y preservacion, haciendo énfasis en el
compromiso que presenta cada proveedor en la custodia y cuidado de la
informacién de Caja Honor.

Durante 2023 se realiz6 la verificacion de 108 controles CIS orientados a la gestion
de riesgos de Ciberseguridad.

Finalmente, mediante el monitoreo constante del DLP (Data Loss Prevention o
prevencion de pérdida de datos) se realiz6 la prevencion de fuga de la informacion
por correos electronicos y se protegio la infraestructura tecnoldgica de la Entidad,
dados los diferentes anillos de seguridad informatica mediante la solucién de IPS
(sistema de prevencidn de intrusiones). Esto permiti6 analizar las capas del
perimetro en los dispositivos de propésito especifico de la Entidad y asegurar la
infraestructura tecnolégica logrando bloquear millones de ataques dirigidos.

4.7. Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo - (LA/FT)
Durante la vigencia 2023, se realizaron actividades que permitieron fortalecer la
identificacion, medicion, control y monitoreo de los riesgos de lavado de activos y

financiaciéon del terrorismo.

En el manual SARLAFT se encuentran consignadas las politicas para cada una de
las etapas y elementos que conforman el sistema, dentro de este se incluyen los
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limites, procedimientos, metodologias y mecanismos de control interno que
permiten tomar las mejores decisiones para la mitigacion del riesgo de LA/FT.

Los procedimientos de conocimiento del cliente a través del diligenciamiento de los
formularios definidos para tal fin, asi como los procedimientos de debida diligencia,
la identificacion de alertas tempranas por monitoreo de transacciones, la
identificacion, medicidn, control y monitoreo de los riesgos, asi como, la atencién a
entes de control y el reporte a la Unidad de Informacion y Andlisis Financiero —
UIAF, se surtieron con calidad y oportunidad.

Durante el periodo de andlisis se realizaron las calificaciones y monitoreo del perfil
de riesgo de LA/FT de Caja Honor segun la metodologia aprobada por la Junta
Directiva, y cuyos resultados se resumen en un perfil de riesgo inherente en nivel
alto y un perfil de riesgo residual en nivel bajo, los cuales se encuentran dentro del
limite establecido por la Junta Directiva; de igual manera, no se identificaron
eventos de riesgo que generen alertas de Lavado de Activos o de Financiacion del
Terrorismo.

Teniendo en cuenta la efectividad de los controles sobre los riesgos de LA/FT y en
concordancia con la dinamica de la Entidad, se tienen identificados 7 riesgos de
LA/FT, cuyo perfil de riesgo inherente a corte 31 de diciembre de 2023 se ubica en
un nivel alto con calificaciéon de 9,86 puntos. Una vez aplicados los controles, el
riesgo residual se ubica en nivel bajo con calificacion de 2,57 puntos de acuerdo
con el promedio ponderado.

Adicionalmente y de acuerdo con las 40 recomendaciones del GAFI, alineadas con
las disposiciones de la Superintendencia Financiera de Colombia, se mantienen los
controles adiciones enfocados en la lista vinculante y obligatoria para Colombia
(ONU) del CSNU. Estos controles se encuentran soportados en el Manual
SARLAFT.

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) - Componente
Administracion del Riesgo — MECI:

Durante el 2023 la Entidad continud con la identificacion de nuevos riesgos, realiz6
el seguimiento, monitoreo y control de los riesgos, evidenciando que el nivel de
riesgo residual es bajo, igualmente, siguiendo los lineamientos del Gobierno
Nacional y dando cumplimiento a la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, en
el cual indica que las entidades publicas, especialmente las llamadas a ejercer
funciones de control y vigilancia, deberan tomar medidas tendientes a fortalecer la
lucha contra la corrupcion.

La Entidad, comprometida con las practicas anticorrupcion, desarrolla iniciativas
para su prevencion, asi:

e Se cuenta con un flujo documental para que los funcionarios realicen la
declaracion de conflictos de interés, durante 2023 se realizaron 420 registros.
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e Se socializdé a todo el personal de la Entidad, el correo
conflictodeinteres@cajahonor.gov.co a través del cual los funcionarios pueden
dar a conocer situaciones relacionadas con conflictos de interés.

e En 2023 se brindo capacitacion via Intranet sobre "Conflicto de Intereses”, que
contd con 422 participantes.

e En diciembre de 2023 se llevd a cabo una capacitacion via Teams relacionada
con "Conflicto de Intereses”, donde participaron 105 funcionarios.

e Difusion del Dia Nacional de la Lucha contra la Corrupcion el 9 de diciembre.

Para la recepcion de los reportes o denuncias por posibles actos de corrupcion, la
Entidad dispone de un canal confiable a través de la pagina web
www.cajahonor.gov.co en el médulo “tramites y servicios”, boton de DENUNCIAS
https://www.cajahonor.gov.co/AtencioAfiliado/Paginas/PQRD.aspx.

De otro lado, la Entidad socializé con todos los funcionarios y demas colaboradores,
la politica de riesgos de corrupciéon y el mapa de riesgos de corrupcién, en el que
se encuentran identificados 26 riesgos, los cuales son monitoreados y controlados
desde los diferentes procesos.

Finalmente, de acuerdo con las politicas del Modelo de Integrado de Planeacion y
Gestion, la Entidad estd comprometida con la Politica de Seguridad Digital, para lo
cual definié, gestiond y controld la ejecucién de las actividades programadas para
el cumplimiento del plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la
informacion.

5. PRINCIPALES RESULTADOS

Caja Honor tiene como proposito la solucién de vivienda de los hombres y mujeres
miembros de la Fuerza Publica, quienes ademas de sus recursos, han depositado
el suefio de tener vivienda propia. El equipo financiero de Caja Honor actia en
principios y valores con un comportamiento ético superior aplicando las mejores
practicas del sector financiero.

Entre los impactos asociados a la gestion econdmica de la Entidad, se encuentran:

- Ingresos “confianza”: a cierre de 2023 se lograron unos ingresos historicos por
$829.279 millones, frente a $822.277 millones de 2022, con un incremento del
1%, lo cual obedece a la lectura adecuada de los mercados, a las propuestas
de inversion y al perfil de vencimientos del portafolio de inversiones,
posicionandose como uno de los portafolios de inversidbn mas rentables del
pais, con un nivel de riesgo conservador.

- El activo de la Entidad en 2023 cerr6 en $7,88 billones.
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- Acierre de vigencia 2023 la cartera bruta cerré en $125.644 millones con 1.229
créditos de vivienda, con calificacion A, siendo una cartera eficiente y de bajo
riesgo.

- El pasivo de la Entidad en 2023 cerr6 en $7,61 billones.

- Bienestar de los afiliados (Fuerzas Militares y Policia Nacional): producto de la
intermediacion financiera y con la variacion anual del Indice de Precios al
Consumidor- IPC 2023, a cierre 2023 los intereses se ubicaron en $678.102
millones.

- El principal esfuerzo de la gestion financiera de la Entidad esta orientado a
construir los subsidios de vivienda. En 2023 de las utilidades operacionales por
$70.460 millones se destinaron $40.888 millones a este proposito.

Lo anteriormente expuesto, respalda la gestion financiera de la Entidad en la
administracion técnica y transparente de los recursos, reflejando la premisa “los
recursos de los afiliados son sagrados”.

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El efectivo esta conformado por cuentas bancarias, constituidas con depésitos a la
vista en diferentes entidades bancarias. A continuacion, se detalla su composicion
por los periodos terminados a 31 de diciembre 2023 y 2022:

Entidad Bancaria 31 de diciembre 31 de diciembre
de 2023 de 2022
Popular 135.062 78.244
Colpatria 44.130 47.257
Itad 48.778 43.236
Davivienda 8.828 34.684
BBVA 901 8.920
Bancolombia 401 2.075
Agrario 320 395
Bogota 70 40
Occidente 15 R
Efectivo y equivalentes de efectivo 238.505 214.851

El efectivo y equivalentes de efectivo representan el 3% del total del activo y
comprende depositos bancarios en cuentas de ahorro y corrientes; frente al periodo
anterior refleja un aumento del 11%, siendo las principales causas el aumento en
el aporte (MDN) del 4% sobre las nominas de la Fuerza Publica con destino a
subsidios de vivienda, mayor rentabilidad en las tasas de interés ofrecidas por las
entidades bancarias y estrategias de inversion solidas buscando la optimizacion del
efectivo. Al corte del 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022, no existen
partidas conciliatorias que superen los 30 dias.
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A 31 de diciembre de 2023 no existe saldo en cajas menores, dado que al cierre
del periodo fueron legalizadas y los saldos consignados en las cuentas bancarias
de la Entidad.

Al 31 de diciembre de 2023 no se presenta ninguna restriccion en el efectivo.

7. INVERSIONES Y OPERACIONES CON DERIVADOS.

Los saldos contables al 31 de diciembre del 2023 y 2022, se detallan asi:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022

Inversiones a valor razonable con cambios en

. . 3 2
resultados - Instrumentos de patrimonio
Inversiones para mantener hasta el vencimiento ® 7.179.405 6.721.998
Inve_rs_longs dlgponlbles para la venta en titulos 933 924
participativos @
Deterioro de Inversiones disponibles para la venta
en titulos participativos ©) (588) (529)
Inversiones negociables en derechos fiduciarios ¥ - 1
Inversiones en subsidiarias ® 34.282 33.011
Total inversiones: 7.214.035 6.755.407
Total inversiones no corrientes 6.746.185 6.075.962
Total inversiones corrientes 467.850 679.445

Las inversiones de Caja Honor no poseen ningun tipo de restriccion.

(1) Inversiones para mantener hasta el vencimiento:

. Corriente No corriente
Dias = - . - Total
0a360dias | 361a720dias | Mas de 720 dias
Diciembre 31 de 2022 679.445 238.967 5.803.586 6.721.998
Diciembre 31 de 2023 467.850 828.511 5.883.044 7.179.405

Al 31 de diciembre del 2023, la rentabilidad del portafolio de inversiones permitio
consolidar el portafolio de la Entidad como uno de los mas rentables del pais con
un perfil de riesgo conservador. Lo anterior, resultado de las estrategias adoptadas
en lo corrido del 2023, realizando inversiones en titulos denominados en UVR con
el propdsito de mitigar el impacto del comportamiento alcista de la inflacion que
paso de 13,12% en 2022 al 9,28% en 2023.

La distribucidn de las inversiones para mantener hasta el vencimiento en TES (tasa
fija en pesos y UVR), bonos y CDT’s se observa a continuacion:
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31 de diciembre 31 de diciembre

Gl de 2023 K de 2022 @
TES tasa fija pesos 2.468.623 34,38 2442657 36,34
TES tasa fija UVR pesos 3.985.873 55,52 3972210 59,09
Bonos 16.773 0,23 13171 0,20
CDT's 708.136 9,87 203.960 4,37
Total 7.179.405 100 6.721.998 100

Los titulos se adquieren en operaciones convenidas realizadas con el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico o con entidades financieras en mercado primario o
secundario. La custodia y administracion de los titulos es en forma de registros
electrénicos, para el caso de los titulos de deuda publica son custodiados en el
Deposito Central de Valores — DCV del Banco de la Republica vinculada como
depositante indirecto del DCV a través de los bancos intermediarios y para los
titulos de deuda privada se custodian en DECEVAL como depositante directo.

Todos los titulos adquiridos a través de compras definitivas se pagaron por
intermedio del sistema SEBRA y se encuentran en custodia en el DCV y en
DECEVAL, disminuyendo el riesgo de contraparte, la custodia del DCV se realiza a
través de los bancos: Davivienda, Occidente y BBVA.

Caja Honor, en sus cuentas de orden contingentes lleva el control por concepto de
valor nominal de titulos valores entregados en custodia, que a 31 de diciembre de
2023 comprende: TES pesos $2.406.854, TES UVR 11.420 (unidades), Bonos
$16.560 y CDT’'s $673.014.

Al 31 de diciembre de 2023 los Bonos y CDTs no tiene deterioro por riesgo emisor
o contraparte.

(2) Inversiones disponibles para la venta en titulos participativos:

Corresponde a una accion que no cotiza, de Servicios Postales Nacionales S.A.,
esto de acuerdo con la certificacion remitida por Servicios Postales Nacionales S.A.
y documento CONPES 3693 del 24 de marzo de 2011. En relacién con el total del
portafolio de inversion de la Caja, la accién, participa en un 0,0047%, del total del
portafolio de inversion. A 31 de diciembre de 2023 refleja un valor nominal de $933,
y un valor de mercado de $345.

(3) Deterioro de Inversiones disponibles para la venta en titulos participativos:
Corresponde al deterioro de valor del mercado de la accién de Servicios Postales

Nacionales S.A, que conforme la ultima certificacion de valor intrinseco presenta un
deterioro de -$588 llegando a valor de mercado de $345.
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(4) Inversiones negociables en derechos fiduciarios:

Concepto 31 de diciembre 31 de diciembre
> de 2023 de 2022

Fideicomiso Fiduagraria _ 1
Total i 0

(5) Inversiones en subsidiarias:

Corresponde a inversiones en derechos fiduciarios — patrimonios autbnomos sobre
los cuales la Entidad posee control, asi:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Fiduagraria S.A — Pensiones® 23.940 20.518
Lote Jamundi, Valle del Cauca® 1.264 1.264
Lote Cordialidad-Barranquilla, Atlantico© 8.057 8.057
Alianza@® 1.021 982
Lote Tulua, Valle del Cauca® - 2.190
Total 34.282 33.011

Caja Honor posee el control sobre todos los Patrimonios Autdnomos, los cuales son
consolidados por la Entidad, y su objeto se describe a continuacion:

(a) Patrimonio Autbnomo correspondiente al manejo de pensiones, por $23.940,
cuyo objeto es la administracion y pagos de pasivo pensional, con los recursos y
portafolio de inversiones que transfiera el Fideicomitente para dar cumplimiento a
las obligaciones pensionales de la Entidad correspondientes a bonos y cuotas
partes pensionales.

(b) Patrimonio Auténomo correspondiente al Lote Jamundi por $1.264, cuyo objeto
es la administracion del lote San Isidro en Jamundi-Valle del Cauca, que para el
efecto el Fideicomitente inmobiliario (Caja Honor) transfiere al Patrimonio
Autonomo y permitir al Fideicomitente promotor (Union Temporal La Paz) el
desarrollo por su cuenta y riesgo del proyecto de construccion”.

(c) Patrimonio Autébnomo correspondiente al Lote Cordialidad por $8.057, cuyo
objeto es la administracion del predio la Cordialidad ubicado en Barranquilla-
Atlantico, de propiedad de la Entidad.

(d) Patrimonio Autonomo Alianza Fiduciaria por $1.021 cuyo objeto es mantener la
titularidad juridica de los bienes trasferidos bajo su custodia y de los cuales la
Fiduciaria actuara como vocera de dicho patrimonio.

(e) Patrimonio Auténomo Fiduciaria Bancolombia por $2.190 cuyo objeto es la
administracion del Lote Tulua ubicado en el Valle del Cauca, de propiedad de la
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Entidad, en el mes de junio de 2023 se realiza la transferencia total por cierre del
negocio al fideicomitente comprador.

El saldo de estas cinco inversiones ha sido actualizado al 31 de diciembre de 2023,
mediante la aplicacién del método de participacion patrimonial, de lo cual se registré
ingresos por $4.131 y gastos por $828.

No existen restricciones de derecho ni pignoraciones.

8. CARTERA DE CREDITOS Y OPERACIONES DE LEASING
FINANCIERO

Cartera de créditos por modalidad

A continuacion, se refleja la distribucién de cartera de créditos por modalidad,

clasificada en Crédito Hipotecario, asi como el modelo de Leasing Habitacional:

31 de diciembre de 2023 Capital Intereses Garantias
Créditos Hipotecarios 24.977 - 61.265
Leasing Habitacional 100.667 20.565 175.167
Total cartera de créditos 125.644 20.565 236.432
Deterioro (provision) individual (1.256) - -
Deterioro (provision) general (1.256) - -
Total neto por cartera de créditos 123.132 20.565 236.432
31 de diciembre de 2022 Capital Intereses Garantias

Créditos Hipotecarios 5.896 - 12.703
Leasing Habitacional 08.081 16.530 160.502
Total cartera de créditos 103.977 16.530 173.205
Deterioro (provision) individual (1.040) - -
Deterioro (provision) general (1.040) - -
Total neto por cartera de créditos 101.897 16.530 173.205

Cartera de créditos por periodo de maduracion

A continuacion, se presenta la clasificacion de la cartera de créditos por periodo de
maduracion:
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31 de 31 de

Total cartera de créditos y leasing financiero diciembre diciembre
de 2023 de 2022
Cartera de vivienda y operaciones de Leasing Habitacional 125.644 103.977
Deterioro (provision) cartera de vivienda y Leasing Habitacional (1.256) (1.040)
Deterioro (provisién) general (1.256) (1.040)
Total cartera de créditos y leasing financiero 123.132 101.897
Total cartera de créditos y leasing financiero corriente 9.176 7.128
Total cartera de créditos y leasing financiero no corriente 113.956 94.769

Cartera corriente

L ., . 31 de diciembre 31 de diciembre
Distribucién cartera corriente

de 2023 de 2022
Créditos Hipotecarios 1.079 253
Leasing Habitacional 8.097 6.875
Deterioro individual - -
Deterioro de cartera - -
Total cartera corriente 9.176 7.128

Cartera no corriente

L. . . 31 de diciembre 31 de diciembre
Distribucién cartera no corriente

de 2023 de 2022
Créditos Hipotecarios 23.898 5.643
Leasing Habitacional 92.570 91.206
Deterioro individual (1.256) (1.040)
Deterioro de cartera (1.256) (1.040)
Total cartera no corriente 113.956 94.769

A continuacion, se presenta la clasificacion de la cartera de créditos, por tipo de
riesgo, asi:
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31 de diciembre 31 de diciembre

Evaluacion y calificacion del total de la cartera de 2023 de 2022
de créditos No. Valor No. Valor
Créditos Créditos

Categoria A riesgo normal Leasing Habitacional 1.020 100.667 994  98.081
Categoria A riesgo normal Créditos Hipotecarios 209 24.977 43 5.896
Deterioro individual - (1.256) - (1.040)
Deterioro general - (1.256) - (1.040)
Total cartera de créditos 1.229 123.132 1.037 101.897

Cartera de créditos movimiento del deterioro

El siguiente es el movimiento del deterioro de los activos financieros por cartera de
créditos individual.

Deterioro individual créditos vivienda

31 de diciembre

31 de diciembre

de 2023 de 2022
Categoria A Leasing Habitacional (1.006) (981)
Categoria A Créditos Hipotecarios (250) (59)
Total deterioro individual (1.256) (1.040)

Deterioro general créditos vivienda

31 de diciembre

31 de diciembre

de 2023 de 2022
Categoria A Leasing Habitacional (1.006) (981)
Categoria A Créditos Hipotecarios (250) (59)
Total deterioro individual (1.256) (1.040)

Cuentas de orden cartera hipotecaria (hasta 1994)

A continuacion, se detalla las cuentas de orden correspondientes a castigo de
cartera efectuado sobre créditos que fueron otorgados hasta el afio 1994, asi:

Control cuentas de orden contingentes

31 de diciembre

31 de diciembre

de 2023 de 2022
Cartera de créditos de vivienda (capital) 319 323
Cuentas por cobrar créditos de vivienda (seguros) 9 9
Cuentas por cobrar créditos de vivienda (intereses) 702 706
Total activos castigados cartera de vivienda 1.030 1.038
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Recuperacioén provision cartera hipotecaria (créditos hipotecarios otorgados
hasta 1994)

Recuperacion provision Cartera Hipotecaria SLEe ElEEmar: 31 de diciembre

P P P de 2023 de 2022
Reintegro provisiones cartera de créditos - (4)
Total recuperacion provision cartera - 4)

Cartera de créditos por zona geogréfica
La cartera de créditos por zona geogréfica se revela asi:

Leasing Habitacional

31 de diciembre 31 de diciembre

Calificacién Departamento de 2023 de 2022
A Antioquia 6.681 8.025
A Atlantico 1.190 1.469
A Bogota 35.979 34.289
A Bolivar 2.874 2,491
A Boyaca 3.352 3.646
A Caldas 1.194 1.261
A Caqueta 174 182
A Casanare 111 113
A Cauca 508 590
A Cesar 476 556
A Cordoba 287 390
A Cundinamarca 14.321 13.715
A Huila 1.139 1.184
A Magdalena 936 848
A Meta 2.776 2.394
A Narifio 1.894 1.682
A Norte de Santander 1.222 1.156
A Quindio 1.548 113
A Risaralda 1.708 2.115
A Santander 7.877 7.226
A Sucre 213 222
A Tolima 8.393 8.590
A Valle del cauca 5.814 5.824
Total Leasing Habitacional 100.667 98.081

4(‘}} Estados Financieros Separados m Caja Honor m 2023



Créditos Hipotecarios

31 de diciembre

31 de diciembre

Calificacion Departamento de 2023 de 2022
A Antioquia 897 159
A Atlantico 1.558 506
A Bogota 14.961 4.257
A Bolivar 860 99
A Boyaca 378 -
A Caldas 127 55
A Cauca 125 -
A Cundinamarca 2.547 219
A Huila 113 -
A Magdalena 143 148
A Meta 954 -
A Norte de Santander 161 -
A Quindio 73 -
A Risaralda 260 80
A Santander 184 -
A Tolima 1.016 212
A Valle del cauca 620 161

Total créditos hipotecarios 24.977 5.896

Garantias cartera de créditos

Caja Honor, en sus cuentas de orden contingentes lleva el control por concepto de
garantias de los créditos desembolsados, informacién que a continuacion se

presenta por modalidad de crédito:

No 31lde No 31de
Garantias Inmuebles diciembre de Inmuebles diciembre de
2023 2022
Créditos Hipotecarios 209 61.265 43 12.703
Leasing Habitacional 1.020 175.167 994 160.502
Total garantias 1.229 236.432 1.037 173.205

El valor de las garantias se actualiza en cada vigencia, de acuerdo con el indice de
Valoracion Inmobiliaria Urbana y Rural (IVIUR).

A corte 31 de diciembre 2023, se presentan 1.229 créditos en categoria A (normal),
de los cuales 1.020 corresponden a leasing habitacional y 209 a crédito hipotecario,
sin presentarse restructuracion de cartera durante la vigencia.
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9. CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS
CUENTAS POR COBRAR

Representan derechos por cobrar como consecuencia del desarrollo de la actividad
econdmica de la Entidad. A continuacion, se detalla su composicion por los
periodos terminados a 31 de diciembre de 2023 y 2022:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Pagos de contratos y proveedores () 7.341 5.141
Venta de bienes y servicios @ 795 2.469
Deudores 1.418 668
Anticipo impuestos © 3.213 1.864
Diversas @ 8.976 10.493
Deterioro otras cuentas por cobrar (135) (98)
Arrendamientos 1 283
Total cuentas por cobrar corriente 21.609 20.820
ggg%%?oe:;?(gmanmero Operaciones de Leasing 20.358 16.364
Total cuentas por cobrar no corriente 20.358 16.364
Total cuentas por cobrar 41.967 37.184

(1) Pagos de contratos y proveedores:

Pagos realizados a constructoras que adelantan la construccién de viviendas para
dar cumplimiento a la ejecucion del Fondo de Solidaridad, el saldo asciende a
$7.341 al 31 de diciembre de 2023; estos recursos son entregados a través de la
ejecucién de contratos efectuados directamente con las constructoras.

(2) Venta de bienes y servicios:

Inclusion de los intereses generados por la venta del Lote La Cordialidad ubicado
en Barranquilla - Atlantico pactados en el contrato No. 82 con Fiduagraria, Otrosi
N° 1, 2, 3, 4,5y 6 e inclusién de los intereses generados por la venta Lote San
Isidro en Jamundi mediante contrato No. 83 y Otrosi N°1, 2 y 3 con Fiduagraria.

(3) Anticipo impuestos:

La depuracion fiscal para la vigencia 2023 generd como resultado un saldo a favor
en renta de $1.374, anticipo para impuesto de renta por puntos adicionales a
entidades financieras de $1.670. De otra parte $169 por compensacioén en la cuota
de contribucion pagada a la Superintendencia Financiera de Colombia.

(4) Diversas:

A continuacion de detalla las otras cuentas por cobrar a corte 31 de diciembre de
2023 y 2022, asi:
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31 de diciembre de 31 de diciembre

CeneE 2023 de 2022
Subsidios Fuerzas Militares@ 8.236 9.684
Otros deudores 740 809
Total Diversas 8.976 10.493

(@) El saldo de la cuenta contable de subsidios corresponde a los recursos
pendientes de giro por parte las Fuerzas Militares (Ejercito Nacional — Fuerza
Aeroespacial Colombiana) por concepto del 4% de la nomina de acuerdo con lo
establecido en el articulo 114 de la Ley 2294 del 2023 “por el cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 Colombia potencia mundial de la vida”.

(5) Componente financiero operaciones de Leasing Habitacional:

Corresponde a los intereses remanentes generados por la colocacion de Leasing
Habitacional, los cuales hacen parte del cierre financiero de la obligacion. A 31 de
diciembre 2023 el saldo de esta partida asciende a $20.358, para 1.020 leasing
administrados.

10. ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

A continuacion, se presentan los saldos de los activos no corrientes clasificados
como mantenidos para la venta por los afios terminados 2023 y 2022:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Lote la Bolsa Girardot 66.718 66.718
Lotes Ricaurte 984 -
Propiedad Barranquilla - 759
Inmueble leasing — Bogota Calle 128 D # 86 B - 14 115 115
Inmueble leasing — V/cio Calle 50 Sur# 32 A-21® 96 100
Inmueble leasing — Mosquera Calle 23 # 19A - 41 100 100
Inmueble leasing — Soacha Carrera 32 # 22 - 155 100 100
Inmueble leasing — Soacha Carrera 32 # 13-131 ¥ 85 -
Inmueble leasing — Bogota Calle 103 B # 152-51 ¥ 195 -
Inmueble leasing — Soacha Calle 12 # 13-60 ¥ 68 -
Activos mantenidos para la venta 68.461 67.892

Como se observa en la tabla anterior, a 31 de diciembre 2023 los activos
mantenidos para la venta presentan una variacion de $569 frente al mismo periodo
de 2022, explicada principalmente por:

(1) En 2023 se realiza reclasificaciéon contable de propiedades de inversion a
activos mantenidos para la venta, soportado en el contrato de promesa de
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compraventa No 092 de 2023 y contrato de comodato No 093 de 2023, cuyo objeto
es la transferencia a titulo de compraventa del derecho de dominio de los lotes 1, 2
y 3 ubicados en Ricaurte - Cundinamarca.

(2) Durante la vigencia 2023 se realiza reclasificacion contable de activos
mantenidos para la venta a propiedades de inversion, soportado en el contrato de
arrendamiento No 098 de 2023, cuyo objeto es el arrendamiento del inmueble
ubicado en Barranquilla - Atlantico.

(3) En noviembre de 2023, se actualiza en -$4 el valor del Inmueble leasing —
Villavicencio Calle 50 Sur # 32 A — 21, conforme al avallo realizado por
Aservivienda Inmobiliaria, ubicandose en $96.

(4) Durante la vigencia 2023, se incorporaron 3 inmuebles ubicados asi: uno en la
ciudad de Bogota ($195) y dos en el municipio de Soacha ($85 y $68) por concepto
terminacién anticipada del contrato de Leasing Habitacional por parte del locatario.

11. PROPIEDADES DE INVERSION
La Entidad clasifica como propiedades de inversion los terrenos y construcciones

generadores de renta o plusvalia, sobre los que no existe intencion de uso o plan
de venta a 31 de diciembre de 2023 y 2022, detallados asi:

Concepto 31 de diciembre 31 de diciembre
de 2023 de 2022

Lote Carabineros @ 15.575 13.995
Lote Bellavista @ 2.691 2.626
Costo Lote José Maria Carbonell 119.593 119.593
3 Lotes en Ricaurte @ - 986
Propiedad Barranquilla ¢ 505 -
Instalacién Arrendada en Sede Principal 2.103 2.103
Detalle Propiedades de Inversion 140.467 139.303

Como se observa en la tabla anterior, a 31 de diciembre 2023 las propiedades de
inversion presentan una variacion de $1.164 frente al mismo periodo de 2022,
explicada principalmente por las siguientes situaciones:

Durante la vigencia 2023, la Entidad contraté al Instituto Geogréafico Agustin
Codazzi — IGAC, entidad que cuenta con los estandares y experiencia en la
valoracion de activos, para determinar el valor razonable de las propiedades de
inversion. Los avaluos realizados por el IGAC generaron un cambio en el valor
razonable el cual se ve reflejado en el resultado de la vigencia de acuerdo con la
aplicacion del parrafo 35 de la NIC 40. (Ver notas 27 - ingresos operacionales
indirectos, 29 - deterioro y provisiones).
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() En julio 2023, se realiz6 actualizacion de avaluo al lote Carabineros efectuado
por el Instituto Geogréafico Agustin Codazzi — IGAC, se registra revalorizacion por
$1.580, ubicdndose en $15.575.

(2) En julio 2023, se realiza actualizacion de avaluo al lote Bellavista efectuado por
el Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC, se registra revalorizacion por $65,
ubicandose en $2.691.

(3) En 2023 se realizé reclasificacidn contable de propiedades de inversion a
activos mantenidos para la venta, soportado en el contrato de promesa de
compraventa No 092 de 2023 y contrato de comodato No 093 de 2023, cuyo objeto
es la transferencia a titulo de compraventa del derecho de dominio de los lotes 1, 2
y 3 ubicados en Ricaurte - Cundinamarca.

(4) Durante la vigencia 2023 se realiz6 reclasificacion contable de activos
mantenidos para la venta a propiedades de inversion, soportado en el contrato de
arrendamiento No 098 de 2023, cuyo objeto es el arrendamiento del inmueble
ubicado en Barranquilla - Atlantico.

12. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

A continuacidn, se presenta el detalle de la propiedad, planta y equipo de la Entidad
por los afos terminados 2023 y 2022:

c
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Saldos al 31 de
diciembre de 49 48 639 1 384 3.457 28.635 47.192 20 80.425
2021
Comportamiento vigencia 2022
Compras 31 - - - 158 1.071 25 - 43 1.328
Retiros /Bajas - - - - - 3) (385) (46.169) - (46.557)
Revalorizacion - - - - - - 21.101 - - 21.101
Depreciacion (29) B (134 - (200) (1.239) (815) - (42) (2.467)
Saldos al 31 de
diciembre de 51 40 505 1 342 3.286 48.561 1.023 21 53.830
2022
Comportamiento vigencia 2023
Compras 42 - - - 53 588 2.040 - 49 2.771
Retiros /Bajas - - - - (20) - - - (20)
Depreciacién (25  (8) (14) - (103) (1.126)  (1.054) - (46) (2.376)
Saldos al 31 de
diciembre de 68 32 491 1 292 2.728 49.547 1.023 24 54.205
2023
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En cumplimiento de la Resolucion 041 de enero 30 de 2018 emitida por Caja Honor,
por la cual se adopta el Manual para el Manejo y Control de Bienes Muebles e
Inmuebles de Propiedad o a disposicion de la Entidad, se realizé bajas de activos
fijos por obsolescencia, desuso o inservibles, mediante acto administrativo
debidamente aprobado por la Gerencia General, bajo las Resoluciones 233 y 505
de 2023.

A cierre 2023 la propiedad, planta y equipo asciende a $54.205 siendo los grupos
mas representativos: edificaciones y equipo de cémputo con 91,4% y 5,0%,
respectivamente. La Entidad lleva el control de los activos totalmente depreciados
gue se mantienen en uso, en las cuentas de orden contingentes.

En julio de 2023 se realiza la adquisicion de la oficina del punto de atencion ubicado
en Cali Valle del Cauca por $2.040.

13. ACTIVOS INTANGIBLES
La siguiente tabla presenta los activos intangibles medidos a su costo menos la

amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro a 31 de diciembre de 2023 y
2022:

Saldos al Saldos al
31 de . L . 31 de
diciembre Adquisiciones Amortizaciéon Bajas diciembre
de 2022 de 2023
Programas y aplicaciones 10.491 2.580 - (956) 12.115
informaticas ()
Menos amortizacion (8.479) . (1818) 956  (9.341)
acumulada
Total 2.012 2.580 (1.818) - 2,774

El gasto por amortizacion en los periodos presentados se encuentra clasificado en
la partida de depreciacién y amortizacién de activos no financieros (ver nota 29).

(1) A continuacion, se detalla clasificacion por vida util del licenciamiento y software
de la Entidad, conforme la NIC 38, asi:

Valor al 31 de diciembre Valor al 31 de diciembre

Vida atil de 2023 de 2022
Entre 1y 2 afios 918 349
Entre 3 y 6 afos 1.837 1.599
Entre 7 y 10 afos 19 64
Licencias y softwares vigentes 2.774 2.012
Totalmente amortizado 9.341 8.479
Total general 12.115 10.491
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De acuerdo con las Resoluciones No. 233 y 505 de 2023 emitidas por la Entidad,
se procedio a realizar la baja de licenciamiento y software que no se encontraba en
uso.

14. OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS

A continuacion, se presentan los saldos durante los periodos terminados a 31 de
diciembre de 2023 y 2022, los cuales componen los otros activos no financieros
corrientes de la Entidad:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Seguro vehiculos @ 44 22
Riesgo dafios materiales @ 62 42
Suscripciones @ 1.005 764
Mantenimiento o soporte @ 449 494
Total 1.560 1.322

(1) Las pdlizas de seguros se encuentran amparando riesgos previstos por pérdidas
de activos de la Entidad, siendo la aseguradora la responsable de cubrir con el pago
de los dafios que se puedan ocasionar.

(2) Registra lo correspondiente a suscripcion de acceso nube Microsoft y servicio
de mantenimiento o soporte, partida que a cierre 2023 representa el 93% del total
otros activos no financieros.

15. ACTIVO POR IMPUESTO DIFERIDO

A continuacion, se presentan los saldos del activo por impuesto diferido de la
Entidad, a fecha de corte 31 de diciembre del 2023 y 2022:

Concento 31 de diciembre 31 de diciembre

P de 2023 de 2022

Activo por impuesto diferido 341 220
Total activo por impuesto diferido 341 220

En la nota 24 se presenta el efecto de los cambios de las partidas que originaron el
activo por impuesto diferido.
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16. PASIVOS FINANCIEROS MEDIDOS AL COSTO
AMORTIZADO

A continuacion, se desagregan los pasivos financieros que Caja Honor ha
clasificado como medidos al costo amortizado, a cierre de vigencia 2023 y 2022,
respectivamente:

31 de diciembre
Concepto

de 2023
Corriente No Corriente Total
Depdsitos de ahorro @ 477.302 2.771.931 3.249.233
Fondos en fideicomiso y cuentas especiales @ 522.650 - 522.650
Cesantias administradas ® 1.014.986 2.672.731 3.687.717
Depositos especiales @) 16.034 52.801 68.835
Arrendamientos ® 26 - 26
Total 2.030.998 5.497.463 7.528.461
Total instrumentos financieros costo amortizado corriente 2.030.998
Total instrumentos financieros costo amortizado no corriente 5.497.463
31 de diciembre
Concepto de 2022
Corriente NO Total
corriente
Depositos de ahorro @ 381.643 2.383.025 2.764.668
Fondos en fideicomiso y cuentas especiales @ 741.266 - 741.266
Cesantias administradas 817.900 2.640.783  3.458.683
Depositos especiales ¥ - 61.112 61.112
Arrendamientos ® 25 - 25
Total 1.940.834 5.084.920 7.025.754
Total instrumentos financieros costo amortizado corriente 1.940.754
Total instrumentos financieros costo amortizado no corriente  5.084.920

(1) Depdsitos de ahorro:

Corresponde a los saldos por concepto de depositos de ahorro de acuerdo con
el numeral 1 del art.11 de la Ley 973 de 2005 que modificé el art. 18 del Decreto
Ley 353 de 1994 y los intereses por pagar reconocidos en las cuentas
individuales de los afiliados, en cumplimiento del art. 13 de la Ley 973 de 2005,
que modifica el art. 22 del Decreto Ley 353 de 1994 “(...) la Entidad reconocera
un interés anual sobre los aportes de sus afiliados segun lo establezca la Junta
Directiva y solo se entregaran cuando el afiliado haya cumplido los requisitos
para solucion de vivienda o cuando se presente alguna de las causales de
desafiliacién (...)". El detalle es el siguiente:
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31 de diciembre 31 de diciembre

CEneEie de 2023 de 2022
Parte corriente 477.302 381.643
Parte no corriente 2.771.931 2.383.025
Total depésitos 3.249.233 2.764.668

(2) Fondos en fidecomisos y cuentas especiales:

El saldo incluye el ingreso de recursos girados por el Ministerio de Defensa
Nacional, equivalente al 4% (hasta mayo de 2023 fue 3%), sobre las ndminas de
las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, conforme al articulo 114 de la Ley
2294 de 2023 (PND), recursos destinados al cubrimiento del subsidio de vivienda
de los afiliados que cumplen requisitos para acceder a este beneficio. Asimismo, se
incluye el traslado de la provision de recursos producto de la utilidad operacional
de la Entidad, cubriendo estos beneficios hasta la vigencia 2021 y parte 2022 -
2023.

(3) Cesantias administradas

El saldo de las cesantias corresponde a recursos enviados por el Ministerio de
Defensa Nacional, Fuerzas Militares, Policia Nacional y Caja Honor para ser
administrados por la Entidad y entregados a sus afiliados con destino a adquirir
vivienda u otro de los conceptos permitidos por la ley para el retiro de estos
recursos, de acuerdo con lo establecido en los numerales 4y 5 del art. 11 de la Ley
973 de 2005.

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Parte corriente 1.014.986 817.900
Parte no corriente 2.672.731 2.640.783
Total cesantias administradas 3.687.717 3.458.683

(4) Depositos especiales

Corresponde a la cuenta contable denominada Fondo de Solidaridad constituida
principalmente por descuento forzoso del 7% que se efectda a todos los afiliados
de Caja Honor al momento de su vinculacion y cuando realice solucion de vivienda
a traves del modelo V14 (subsidio de vivienda) con la Entidad; asi como los demas
contemplados en la Ley en cumplimiento del paragrafo 2°, articulo 14, Ley 973 del
2005 y la Ley 1305 de 2009.

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Parte corriente 16.034 -
Parte no corriente 52.801 61.112
Total depdsitos especiales 68.835 61.112
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(5) Arrendamientos

Corresponde al saldo del pasivo por arrendamiento reconocido bajo NIIF 16,
respecto al punto de atencion ubicado en la ciudad de Florencia, Caqueta, asi:

31 de diciembre 31 de diciembre
Sede punto de de 2023 de 2022
atencion Capital Intereses  Total Capital Intereses Total
Florencia (ver nota 12y 29) 25 1 26 24 1 25
Total arrendamientos 25 1 26 24 1 25

17.CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS
POR PAGAR

El detalle de las cuentas por pagar y otras cuentas por pagar a diciembre 2023
y 2022 es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Impuestos M 1.856 6.281
Dividendos y excedentes @ 3.373 3.466
Prometientes compradores © 9.156 11.672
Retenciones y aportes laborales 768 659
Diversas® 2.130 2.064
Total cuentas por pagar corrientes 17.283 24.142

(1) Corresponde al impuesto de industria y comercio (sexto bimestre 2023), el cual
es desembolsado durante el primer bimestre de 2024.

(2) Contempla el reconocimiento de utilidades de ejercicios anteriores, autorizados
por la Junta Directiva a fin de ser distribuidos en las cuentas individuales de los
afiliados, como excedentes.

(3) Registra los abonos realizados por los Fideicomitentes Inmobiliarios para el
Lote la Cordialidad (Barranquilla, Atlantico) por $7.245, Lote Jamundi (Valle del
Cauca) por $1.635 y venta de inmuebles (viviendas Leasing Habitacional —
terminacion anticipada del contrato) por $276.

(4) A continuacion se detallan los saldos que componen este concepto:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Cuentas por pagar afiliados (solucion vivienda - tramites) 837 786
\F/Qi\e/iceli]rjg)cuenta individual (cierre financiero solucién 911 926
Saldos Cta. Individual menor cuantia Res 624/2018 352 350
Otros 30 2
Total Diversas 2.130 2.064
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18.BENEFICIOS A EMPLEADOS

Los saldos comparativos con corte 31 de diciembre 2023 y 2022 se muestran a
continuacion:

31 de diciembre 31 de diciembre

CEegIe de 2023 de 2022
Intereses sobre cesantias - 1
Vacaciones 445 390
Prima de vacaciones 335 288
Prima Legal 399 -
Prima Extralegal 339 -
Bonificaciones 910 503
Total beneficios alos empleados 2.428 1.182

(1) Bonificaciones 31 de diciembre de 31 de diciembre

2023 de 2022
Bonificacion especial de recreacién consolidada 43 39
Bonificacion servicios consolidadas 227 202
Quinguenios consolidados® 640 262
Total bonificaciones 910 503

(a) Quinquenios consolidados:

En este concepto se revela la estimacion del beneficio por quinquenios a otorgar a
los funcionarios de la Entidad previo cumplimiento de los requisitos. La variacion
corresponde a la proyeccién por aumento salarial en el reconocimiento de los
beneficios a los empleados.

El beneficio de quinquenios se calcula de acuerdo con la Resolucién 728 de 2018
emitida por la Entidad, la cual establece que los funcionarios al cumplir 3, 5, 10, 15,
20, 25, 30, 35y 40 afios de servicio en la Entidad, tienen derecho al reconocimiento
de un porcentaje de su asignacién basica mensual, asi:

Tiempo Asignacion béasica
(afos) mensual
3 30%
5 50%
10 100%
15 200%
20y 25 300%
30y 35 350%
40 400%

Por medio del Decreto 077 de 2022, se modificé la planta de personal de la Entidad,
con una planta global aprobada con dos modalidades de vinculacién: i) empleados
publicos de libre nombramiento y remocion (15 cargos de direccion, manejo y
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confianza) y, ii) 367 trabajadores oficiales que suscriben contratos individuales de
trabajo con la Entidad.

Caja Honor a 31 de diciembre de 2023 contaba en su planta de personal con 13
empleados publicos y 353 trabajadores oficiales. El régimen prestacional de los
servicios de la Entidad esta dado por lo dispuesto en el Decreto 2701 de 1988
emitido por el Ministerio de Defensa Nacional, los Acuerdos de la Junta Directiva
de Caja Honor y la normatividad interna.

En la seguridad social de la Entidad, se da cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y sus Decretos reglamentarios y normatividad
concordante.

La normatividad interna en temas como capacitacion, viaticos, bienestar y estimulos
se encuentra en las Resoluciones 728 de 2018, modificadas por la Resolucién 609
de 2019y 748 de 2021, emitidas por la Entidad.

19.PASIVO POR IMPUESTO DIFERIDO

A continuacion, se presentan los saldos del pasivo por impuesto diferido de la
Entidad comparativos para las vigencias 2023 y 2022:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto
de 2023 de 2022
Pasivo por impuesto diferido 41.297 33.322
Total pasivo por impuesto diferido 41.297 33.322

En la nota 24 se presenta el efecto de los cambios de las partidas que originaron
el pasivo por impuesto diferido.

20.0TROS PASIVOS NO FINANCIEROS Y PROVISIONES POR
BENEFICIOS A EMPLEADOS

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Abonos diferidos M 859 859
Provisiones por beneficios a empleados @ 23.979 23.442
Total Otros pasivos no corrientes 24.838 24.301

(1) Abonos diferidos:

Corresponde a ingreso diferido generado en el traslado de los lotes Jamundi y
Cordialidad a Patrimonio Autdnomo. El ingreso se amortiza a resultados en la
medida que se realiza la transferencia de dominio a los compradores.
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(2) Provisiones por beneficios a empleados:

Corresponde a la actualizacién que se efectia con base en el informe sobre el
calculo actuarial, que realizo la firma Actuarial Consulting Group para determinar el
pasivo pensional.

Para la elaboracion del calculo actuarial se tiene en cuenta lo dispuesto en el Acto
Legislativo 01 de 2005, Ley 33 de 1985, Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Decreto
1748 de 1995y las normas propias aplicables a la Entidad tales como las sefialadas
en el Decreto 2701 de 1988 en lo relacionado con las pensiones de Jubilacion y la
normatividad que lo complementan o modifican, con el fin de reportar los datos
relacionados con la obligacidn de reconocer y pagar pensiones de jubilacién, bonos
y/o titulos pensionales.

La reserva para pensiones a diciembre 31 de 2023 y 2022, se encuentra
discriminada asi:

31 de diciembre 31 de diciembre
Grupo de 2023 de 2022
Personas Reserva Personas Reserva
Cuotas partes por pagar 6 648 6 647
Bonos tipo A 173 7.761 177 7.156
Bonos tipo B 321 15.570 322 15.639
Total 500 23.979 505 23.442

El pasivo pensional a 31 de diciembre de 2023 cubre 500 integrantes distribuidos,
asi: rentas y bonos pensionales: bonos tipo A: 173 obligaciones; bonos tipo B: 321
obligaciones y cuotas partes: 6 obligaciones.

Las causas principales de la variacion son la muerte de personas sin beneficiarios
para reclamar beneficios pensionales, el traslado entre regimenes pensionales que
hacen que bonos tipo A se conviertan en Bonos tipo B y la avanzada edad de
personas que no tienen la expectativa de reclamar alguna prestacion.

El nimero de obligaciones que hacen parte del célculo actuarial y el valor de la
reserva varian en atencion a la aplicacion del interés técnico dentro del ejercicio
actuarial, que se encuentra aprobado por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Los bonos pensionales tipo A se calcula al personal retirado donde todas las
vinculaciones laborales que el trabajador haya tenido con anterioridad a la fecha
del traslado de régimen pensional, las vinculaciones con cotizacion al ISS o a
cualesquiera cajas o fondos del sector publico, que en total no lleguen a 150
semanas cotizadas, o sea 1.050 dias, continuos o discontinuos.
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Los bonos pensionales tipo B se calculan al personal retirado, bajo el supuesto
gue su derecho pensional es el de Servidor Publico, y que a la edad de pensién
reune el requisito de tiempo con otras entidades del sector publico.

Para liquidar las obligaciones pensionales se tiene en cuenta el Régimen de
Transicion de las personas que a 31 de julio de 2010 cumplen los requisitos
minimos exigidos de conformidad con el Acto Legislativo No. 1 de 2005 o que a
julio 22 de 2005, fecha de vigencia de dicho Acto Legislativo, tenian un minimo
de 750 semanas, caso en el cual se prorroga dicho régimen hasta 2015.

El periodo tenido en cuenta es el comprendido entre la fecha de ingreso y la
fecha de retiro, si ésta es anterior a la vigencia del Sistema General de
Pensiones, o acotada a esta misma fecha si el retiro fue posterior.

Las obligaciones que hacen parte de este calculo corresponden a personal que
se asume cumplira sus requisitos de pension en el Sistema General de
Pensiones y Caja Honor contribuird con una cuota parte de un bono pensional
tipo B. En el momento de emision real su valor puede ser disminuido para la
Entidad, por la posible existencia de tiempos concurrentes de otras entidades.

La informacion de resultados del pasivo pensional esta conforme a la Circular
Externa 027 del 2010 de la Superintendencia Financiera de Colombia y los
Formatos F.0000-147 para rentas y F.0000-148 para bonos pensionales.

Marco legal: Decretos 1748 de 1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998.

Trabajadores NO COBIJADOS por el Régimen de Transicion. Es la mas tardia
entre las tres siguientes:

- Cumplir la edad de pensién de vejez (hombres 60 o 62, mujeres 55 o0 57).

- Cumplir 1000 semanas a la fecha de referencia suponiendo que a partir del
traslado cotizara sin interrupcion hasta dicha fecha.

- Fecha de cumplir los requisitos de pension

Trabajadores COBIJADOS por el Régimen de Transicién. Es la mas tardia entre
las tres siguientes:

- Cumplimiento de la edad para pensién segun el régimen legal que le
cobijaba en la fecha en que entré en vigor el SGP.

- Cumplimiento del tiempo de servicios requerido segun el régimen legal que
le cobijaba en la fecha en que entro en vigor el SGP incluyendo todas las
vinculaciones anteriores a esta fecha y el tiempo de aportes al ISS,
suponiendo que cotizara sin interrupcion hasta la fecha de referencia.

- Fecha de cumplir los requisitos de pension.

La Fiducia de Patrimonio Autbnomo se encuentra establecida en los términos
de lo dispuesto en el Decreto 941 de 2002 y su régimen de inversiones por la
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naturaleza de las obligaciones que lo compone de acuerdo con lo dispuesto en
el Decreto 2555 de 2010 y normas concordantes.

En el pasivo pensional de Caja Honor, no existen pensiones diferidas.

En la actualidad, la Entidad tiene constituido un contrato de Fiducia de Patrimonio
Autébnomo para la administracion y pago de los bonos y cuotas partes pensional
con Fiduagraria S.A.

21. OTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO

El saldo de provisiones estd compuesto por las siguientes partidas de Caja
Honor, sobre las que existe incertidumbre respecto de su cuantia o vencimiento,
pero que han sido calificadas como “probables”. Los saldos a corte 31 de
diciembre 2023 y 2022 son:

31 de diciembre
de 2023

31 de diciembre

Concepto de 2022

Procesos juridicos 3.097 2.554

Total provisiones 3.097 2.554

La estimacion de la provisién para procesos judiciales se determina de acuerdo
con la politica contable de la Entidad en la cual se indica que siempre que la
calificacion determinada por la Oficina Asesora Juridica indique una
probabilidad de pérdida del proceso superior al 50%, se entendera como un
evento probable que amerita el reconocimiento de provision. En cuanto a los
procesos cuya probabilidad de pérdida sea inferior al 50% y sean clasificados
como posibles, tnicamente seran revelados como pasivos contingentes.

El total de los procesos judiciales provisionados a 31 de diciembre de 2023 y
2022, respectivamente, se encuentra compuesto de la siguiente forma:

Fecha de Fecha Valor Valor
Demandante Tipo demanda Probabilidad estimada presente a presentea Variaciéon
desembolso 31/12/2023 31/12/2022

CeciliaOrtiz  Contencioso 4 4/n4/5014 85%  30/09/2026 227 206 21
Figueroa Administrativo

Diego Edison  Contencioso 57055613 929  31/12/2025 67 61 6
Quiroz Posada  Administrativo

Miguel Antonio  Contencioso

Ruiz Avendafio  Administrativo 23/05/2011 57% 31/08/2026 119 108 11
Yovany de Contencioso 5/05/2016 71%  31/03/2026 80 74 6
Jesus Calvo Administrativo

Hernan Contencioso

Benavides 15/06/2016 71% 31/03/2025 1.834 1.690 144

Garcia y Otros
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Luz Mary

Figueroa Laboral 19/07/2018 72%  31/12/2025 22 20 2
Trujillo

Agrupacion de

viviendaVilla . 16/01/2018 58%  31/12/2025 6 6 ;
Catalina lll Sec.

P.H.

ﬁf’;‘r:'(':';o Useda | ohoral 26/11/2020 929%  23/12/2024 23 20 3
Samuel .

Paredes ggmﬁ]?:t'r‘;f\’/o 21/01/2022 65%  23/12/2024 - 45 (45)
Gonzélez

Cristian

ﬂg:gﬂgg Civil 26/10/2022 65%  26/10/2026 264 240 24
Payaguaje

Luzbin Garcia . 0

Chaver Especial 711212022 79%  23/12/2024 41 37 4
é‘(’)rrf;';agico Especial 15/12/2022 92%  23/12/2024 51 47 4
Daniel Coneo Contencioso

Arteaga Administrativo 20/01/2023 58% N/A . B B
Wilson Beltran ~ Contencioso /5519453 650  24/03/2026 2 ; 2
Pefa Administrativo

Mauricio

Collazos Especial 31/03/2023 79% 15/04/2025 62 - 62
Fernandez

Erlen Arrieta . 0

Siorn Especial 26/06/2023 92%  15/07/2025 13 - 13
Aldrubal Contencioso

Carrefio Dagua Administrativo 5/07/2023 57% 5/07/2029 29 B 29
Jorge Eduardo Contencioso

Moreno Administrativo 2/06/2022 65%  31/12/2025 228 - 228
Gutierrez

‘g{‘;ﬁefiff/g‘foy Especial 21/09/2023 650%  31/12/2024 29 ; 29
Procesos Probables 3.097 2.554 543

Durante 2023 se presentd aumento por la indexacibn que se realiza
mensualmente de acuerdo con la variacion mensual del IPC emitida por el
DANE, en razon a los riesgos procesales, siendo los casos mas representativos
los de Cecilia Ortiz, Hernan Benavides, Cristian Mosquera y Jorge Moreno.
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Pasivos contingentes

A continuacion, se detallan los procesos juridicos sobre los que, a partir del
informe de la Oficina Asesora Juridica, existen posibilidades de generar una
obligacion en el futuro, pero que, al 31 de diciembre de 2023, no se materializo:

- Valor Valor
Demandante Tipo d(l:rig;?ja ng'z'rl"j?gg Pretensién Pretension
P dic-23 dic-22
Contencioso
0,
BDO Audit Sa y BDO Outsourcing SAS Administrativo 20/01/2014 43% 2126 1.930
Alirio Rueda Chaparro Contencioso 10/05/2016 220 9.486 8.612
Administrativo
] . . Contencioso
0,
Wilder Oswaldo Diaz Aguiar Administrativo 17/04/2013 15% 139 126
Gustavo Mahecha Gaviria Laboral 7/02/2017 8% - 74
Ediber Pabén Forero Cont_erjr:los_o 7/12/2016 15% 101 92
Administrativo
Javier Caviedes Vargas Laboral 23/04/2018 35% 277 252
Martha Liliana Gonzalez Lopez ING SAS  Civil 18/07/2018 22% 346 313
Armando Forero Pulido Cont_er_]uos_o 29/10/2015 15% 142 129
Administrativo
Edward Leonardo Anaya Salina Laboral 13/12/2019 8% 93 84
Gerardo Antonio Londofio Hincapié y Cont_er_luos_o 2/06/2016 2204 2285 1.970
otros Administrativo
Harold José Saez Gale y otros Contencioso 30/11/2015 15% 9.682 8.790
Administrativo
. Contencioso o
Jorge Ivan Bedoya Mateus Administrativo 3/11/2016 8% 153 139
José Seir Velasquez Cont_er_luos_o 9/11/2016 36% 173 157
Administrativo
Luis Miguel Serrano Caicedo Contencioso 5/10/2017 8% 144 131
Administrativo
Maria Rosmira Martinez y otros Civil 23/05/2019 35% 179 163
. Contencioso
Alba Rosa Escorcia Barraza y otros o . 18/07/2017 8% 8.972 8.130
Administrativo
Contencioso
0,
Ana del Carmen Ortega Vega Administrativo 11/10/2017 8% 280 254
Ana Edith Garcia Baena Cont_er_](:los_o 7/05/2018 8% 247 224
Administrativo
Andrés Gabriel Mercado Pallares y otros Cont_er_1C|os_o 25/11/2021 8% 64 55
Administrativo
. Contencioso
0,
Angela Mercedez Perez Borja Administrativo 24/06/2016 8% 4.560 4.135
Aura Patricia Becerra Angulo Contencioso 25/10/2021 22% 52 a7
Administrativo
Camilo Alberto Gonzalez Contencioso 5/08/2019 8% 130 113
Administrativo
L . Contencioso
0, -
Carlos Elicenio Lugo Guiza Administrativo 25/04/2014 8% 59
Carlos Javier Perez Tovar y otros Contencioso 17/06/2016 8% 9.299 65
Administrativo
Cecilia Rodriguez Galvis Contencioso 13/12/2017 8% 9.020 8.167
Administrativo
. o Contencioso
0,
Daniel lvan Quifiones Delgado Administrativo 4/12/2020 8% 130 118
Edinson Nayid Morelo Mosquera y otros Contgr_mlosp 27/04/2017 8% 17.697 16.067
Administrativo
Esperanza Vieda Quintero Contencioso 11/11/2010 8% - 853
Administrativo
. . Contencioso
0,
Franklin Lorenzo Gutierrez Cantor Administrativo 5/10/2020 8% 45 41
Gerardo Andrés Moreno Guzman Contgr}mosp 24/10/2018 8% 51 46
Administrativo
Javis Ubeimar Caicedo Montenegro Contencioso 1/03/2021 8% 81 70
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Jesus Arturo Tulande Mapallo
Jhanderman Pino Medrano
Jonatan Alexis Bernal Echeverry
Jorge Andrés Alvarado Alonso
Jorge Arismendi Mapallo

Jose Rafael Perez Borja
Lednidas Navarro Montalvo
Maria Dolores Grueso Angulo

Edison Fabian Florez Rojas
Maria Fabiola Garcia Perdomo
Miler Angel Rodriguez Cuitiva

Minelva Rosa Perez y Otros
Municipio de los Patios

Ninfa Sildana Téllez Becerra

Osvaldo José Imbett Ortiz y Otros

Rafael Angel Bray Conrado
Rosiris del Carmen Romero Sefias y
otros

Rubén Dario Barragan Tabares
Sandra Patricia Suarez

Victor Manuel Villalobos y Otros
Wilson Guillermo Cerpa Rada y Otros
Zandro Neira Espinosa

Zobeida Arrieta Arroyo y Otros
Jose Norbey Ausique Cobos
Maria del Pilar Mosquera Castro
Diego Alejandro Becerra Largo
Samuel Paredes Gonzalez

Julio Cesar Lopez Gomez

José Brun Diaz

Teofer Enrique Jimenez Agresott
Monica Patricia Ortega Braga

Wolfrado Pedraza Camelo
Carlos Mauricio Duque Franco

Janner Mauricio Guerrero Grizalez
William Parada Vizcaino

Raul Herrera Panza

Oficina de Disefio Célculos y
Construcciones S.A.S
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Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Civil
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Civil
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Laboral
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Laboral
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo

Civil

22/10/2019

6/04/2021

27/07/2020

9/02/2016

28/06/2021

8/06/2016

27/10/2021

28/10/2019

7/10/2021
11/05/2018
18/12/2020

10/05/2016
1/08/2019
14/02/2019

8/05/2017
1/10/2021
10/05/2016

9/04/2021

25/02/2021

21/06/2016

10/05/2016

1/07/2020

24/05/2016

15/06/2021

17/01/2022

14/12/2021

21/01/2022

24/02/2022

3/03/2022

25/03/2021

4/04/2022

25/03/2022
27/04/2022
21/04/2022

18/05/2022

7/04/2022

31/01/2022

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

22%
8%
8%

8%
8%
8%

8%
8%
8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

29%

8%

15%

8%

8%

8%

8%

15%

8%
22%
22%

8%

29%

43%

72

73

128

116

69

20.565

52

39

45
168
71

18.433
115

9.254
23
4.744

98

58

724

9.409

54

52

49

83

32

54

116

129
248
55

49

41

1.375

66

66

116

100

63

18.670

47

35

41
153
64

16.735
104
30

8.382
21
4.307

89

50

624

8.542

132

500

49

46

47

76

29

49

100

117
225
50

44

37

1.248




Luis Heli Hernandez Hernandezy Otros
Marcos Javier Gonzalez Perez

John Henry Delgado Marin y Otros

Oficina de Disefio Calculos y
Construcciones S.A.S

Andrés Enrique Padilla Galvis
Silvia Milena Oyaga Elles

Osiris Torres Montero y Otros
Jaime Alberto Pefia Casas

Juan Sebastian Gomez Cifuentes
Marco Obdulio Otalora Cifuentes
Eulises Joya Nonsoque

Luis Angel Anacona Serrano
Hector Mario Martinez Mina
Manuel Fernando Lara Gualteros
Edgar Mauricio Pedraza Rodriguez
Alirio Riafio Baez

Fausto Fredy Usama Narvaez
Manuel Fernando Vanegas Herrera
Nelson Ricardo Moreno Correa
Edinson Alexander Guarin Saldarriaga
Rodrigo Vega Vargas

Jenson Florez Cardenas

Hugo José Maldonado Urbano
Dovany Diaz Barraza

Carlos Enrique Acevedo Aponte
Eulises Joya Nonsoque y Otros

Jersson Sneider Sanchez Pedraza
Luis Felipe Holguin Gutierrez

Zobeida Arrieta Arroyo

Oscar Esparza Arias

Mario German Rodriguez Viera

Procesos posibles
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Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo

Arbitraje

Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo
Civil
Contencioso
Administrativo
Contencioso
Administrativo

Especial

23/05/2022

7/07/2022

24/06/2022

13/06/2022

2/09/2021

9/08/2022

13/09/2022

16/09/2022

11/10/2022

6/10/2022

26/07/2023

16/01/2023

25/04/2023

13/01/2023

21/06/2022

2/02/2023

20/01/2022

9/05/2023

15/06/2023

11/07/2022

26/01/2023

15/07/2022

6/07/2023

14/07/2023

5/09/2022

26/07/2023

25/09/2023
19/08/2022
24/05/2016
18/10/2023

7/12/2023

8%

43%

8%

35%

8%

36%

8%

29%

8%

36%

8%

28%

8%

36%

8%

35%

35%

35%

35%

25%

8%

35%

43%

36%

35%

28%

8%
8%
8%
29%
8%

223

62

1.525

9.150

52

53

188

67

116

100

32

29

27

34

44

132

50

19

62

35

320

116
110
9.479
32
181

193

54

1.321

8.307

47

49

163

61

100

91

351

164.792

133.197




Activos contingentes

A continuacion, se detallan los procesos juridicos sobre los que, a partir del
informe de la Oficina Asesora Juridica, existen posibilidades de generar
beneficios econdmicos en el futuro:

Fechadela Posibilidad

Demandante Tipo Demanda  de perdida Pretensiones
Jair Andrés Ortega Villa Civil 24/09/2021 0% 42
Luis Fernando Morales Sanchez Civil 27/09/2021 0% 40
Reynaldo Rojas Cumbe Civil 26/03/2004 0% 7
Constructora Concrebel Civil 10/09/2003 0% 177
Armando Enrique Tachack Morales Civil 8/10/2021 0% 59
Jhony Alberto Solarte Civil 8/10/2021 0% 40
Diosemel Herrera Sereno Civil 8/10/2021 0% 42
Carlos Javier Eraso Beltran Civil 19/10/2021 0% 42
Angel Alberto Méndez Julio Civil 19/10/2021 0% 45
Carlos Antonio Hernandez Civil 19/10/2021 0% 44
Maritza Edith Cervantes Riascos Civil 10/12/2021 0% 55
José Luis Contreras Truyo Civil 10/12/2021 0% 44
Ostanciano Cérdoba Cabrera Civil 10/12/2021 0% 44
Omar Devanis Diaz Martinez Civil 10/12/2021 0% 41
Jorge Luis Gonzalez Suarez Civil 10/12/2021 0% 44
Ever José Hernandez Ospino Civil 10/12/2021 0% 44
Rodolfo Eduardo Martinez Mattos Civil 4/02/2022 0% 40
Ivan Alexis Paz Torres Civil 4/02/2022 0% 44
Luis Felipe Renteria Mena Civil 15/12/2021 0% 44
Pedro Rosero Agudelo Civil 15/12/2021 0% 44
Julio Jose Torres Gamarra Civil 15/12/2021 0% 55
Sigifredo Urego Moreno Civil 15/12/2021 0% 55
Jesus Alexander Iglesias Ariza Civil 15/12/2021 0% 55
Roberto Carlos Medina Solano Civil 15/12/2021 0% 42
Castro Prens Jaider Civil 10/02/2022 0% 40
Palomino Jimenez Luis Fabian Civil 10/02/2022 0% 40
Meneses Aracu Pablo Cesar Civil 10/02/2022 0% 40
Benitez Rivera Idelfonso Civil 10/02/2022 0% 40
Gonzalo Poveda Suarez Civil 6/05/2021 0% -
Eduin Aranda Leyva Civil 8/08/2022 0% 38
Jaime Andres Cuestas Ortiz Civil 8/08/2022 0% 41
Reiber Cuetia Dagua Civil 8/08/2022 0% 41
Roman Quintero Devia Civil 8/08/2022 0% 36
Ministerio De Vivienda, Ciudad Y Territorio Contencioso Administrativo ~ 29/01/2020 0% 263
Franklin Rafael Gonzalez Jimenez Civil 10/10/2022 0% 38
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Fredy Augusto Velandia Bustos Civil 10/10/2022

Jose Gabriel Saenz Gulfo Civil 10/10/2022
Luis Orlando Castro Valencia Civil 10/10/2022
Victoriano Marquez Cortezano Civil 10/10/2022
Wilson Enriqgue Meza Salazar Civil 10/10/2022
Cristian Juan Pablo Déavila Cardenas Civil 11/10/2022
Frank Fernando Lopez Salazar Civil 11/10/2022
Jhon Jairo Garcia Campo Civil 11/10/2022
Alexander Jose Benitez Perez Civil 20/10/2022
Jefferson Holguin Perdomo Civil 20/10/2022
Luis Carlos Arenilla Peralta Civil 26/10/2022
Eluiges Arias Herrera Civil 13/12/2022
Jesus Esteban Cuellar Ortiz Civil 13/12/2022
Jimmy Jose Arias Marin Civil 13/12/2022
Jose Cuero Vivas Civil 13/12/2022
Victor Alfonso Taborda Taborda Civil 13/12/2022
Willmer Grimaldy De La Cruz Fornaris Civil 13/12/2022
Henry Alejandro Taborda Puerta Civil 16/12/2022
Jose Alexander Isandara Quelal Civil 16/12/2022
Rubén Dario Orobio Estupinan Civil 19/12/2022
Francisco Javier Lozano Morales Civil 26/01/2023
Elkin Dario Saldarriaga Alvarez Civil 5/12/2022
Cesar Augusto Cano Torres Civil 24/04/2023
Rodrigo Alberto Ortiz Vergara Civil 4/05/2023
Fader Jesus Cassiani Arroyo Civil 25/05/2023
Homero Sigua Naranjo Civil 28/07/2023
Henry Jesus Ruiz Polo Civil 11/08/2023
Ricardo Enrique de Hoyos Espinosa Civil 25/10/2023
Edilfonso Leiva Perea Civil 14/11/2023

Procesos posibles

22. PATRIMONIO

0% 38
0% 40
0% 38
0% 38
0% 38
0% 50
0% 33
0% 53
0% 50
0% 50
0% 38
0% 40
0% 49
0% 37
0% 49
0% 37
0% 24
0% 37
0% 39
0% 39
0% 36
0% 37
0% 35
0% 35
0% 37
0% 34
0% 34
0% 28
0% 45
2944

El patrimonio de la Entidad presenta los siguientes saldos a 31 de diciembre de

2023y 2022:
Concepto 31 de diciembre 31 de diciembre
de 2023 de 2022

Capital social @ 60.194 60.194
Reservas @ 45.443 44,900
Resultados acumulados ©) 23.182 18.299
Resultado del ejercicio ¥ 5.439 5.426
Efectos por adopcién por primera vez ©) 110.432 110.432
Otro Resultado Integral (ver nota 23) 23.353 23.412
Total patrimonio 268.043 262.663
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(1) El patrimonio de la Entidad ha sido constituido segun lo dispuesto en la Ley
87 del 26 de diciembre de 1947 por los aportes de los afiliados y fortalecido por
los resultados de las operaciones propias en desarrollo de su actividad social.

En Acta de Asamblea No. 004 del 27 de marzo de 2014, numeral 7, se aprobo
la capitalizacién del rubro de revalorizacion del patrimonio por $46.003, de igual
manera, se aprobo el traslado de los resultados de ejercicios anteriores a la
cuenta de reserva legal, por $35.778. A cierre de 2014 el capital social ascendio
a $60.194, valor que se mantiene a 31 de diciembre de 2023.

(2) La Junta Directiva de Caja Honor (en funcion de Asamblea General), aprob6
constituir reservas para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 85 del
Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, el cual establece la obligacion de
“constituir una reserva legal que ascendera por lo menos al 50% del capital
suscrito, formado con el 10% de las utilidades liquidas del ejercicio.”

El saldo estd compuesto por las reservas constituidas desde 2008, asi:

Afo Reservas

2008 1.483
2009 3.251
2010 424
2011 220
2012 1.019
2013 36.020
2014 389
2015 666
2016 144
2017 221
2018 237
2019 271
2020 276
2021 279
2022 543
Total 45.443

(3) Corresponde a los resultados acumulados de afios anteriores (hasta 2022).
(4) Corresponde al resultado del ejercicio 2023 y 2022, respectivamente.

(5) La Circular Externa 036 de diciembre de 2014 emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia, dispuso que los preparadores de

informacion reconocieran en el “Otro Resultado Integral” las diferencias netas
positivas generadas producto de la aplicacion por primera vez de las NIIF.
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23. OTRAS PARTICIPACIONES EN EL PATRIMONIO

Los saldos que componen el Otro Resultado Integral a 31 de diciembre de
2023 y 2022 son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Propleda}(Eies, planta y equipo medidas por el modelo de 23.209 23.209
revaluacion
Inversiones medidas al valor razonable @ 144 203
Total 23.353 23.412

(1) Corresponde a la actualizacion del valor de las inversiones en instrumentos
de patrimonio disponibles para la venta (ver nota 7- Inversiones).

24. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

El impuesto a las ganancias esta compuesto por el impuesto corriente (renta) y
el impuesto diferido. A continuacion, se presenta el detalle de los principales
componentes del impuesto a las ganancias en el resultado integral a 31 de
diciembre 2023 y 2022:

. 31 de diciembre 31 de diciembre
Impuesto a las ganancias

de 2023 de 2022
Impuesto corriente @ (10.995) (14.879)
Impuesto diferido @ (7.854) 2.349
Total impuesto a las ganancias (18.849) (12.530)

(1) Impuesto corriente

A continuacion, se presenta la liquidacion del impuesto a la renta y
complementarios y ganancia ocasional de los periodos culminados a 31
diciembre de 2023 y 2022, asi:

. 31 de diciembre 31 de diciembre
Conceptos:

de 2023 de 2022
Ingresos netos fiscales renta ordinaria 827.584 821.003
Costos y deducciones fiscales (800.097) (764.654)
Renta liquida ordinaria 27.487 56.349
Impuesto sobre la renta liquida ordinaria 9.621 19.722
Menos: descuento tributario 50% impuesto ICA - (6.602)
Impuesto neto de renta (A) 9.621 13.120
Ingresos ganancia ocasional - 690
Impuesto ganancias ocasional (B) - 69
Total impuesto a cargo (C=A+B) 9.621 13.189
Sobretasa instituciones financieras afio gravable (D) 1.374 1.690
Total impuesto corriente renta (C+D) 10.995 14.879
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Para el afio gravable 2023 la tarifa general del impuesto de renta corresponde
al 35% mas una sobretasa a entidades financieras del 5% (de acuerdo con el
paragrafo 2 del art. 240 del E.T).

Los saldos a 31 diciembre 2023 y 2022 de los activos y pasivos presentados en
el Estado de Situaciéon Financiera, que forman parte del impuesto corriente son
los siguientes:

Activos y pasivos por impuestos de renta 31 de diciembre 31 de diciembre
corriente de 2023 de 2022
Activo por impuesto de renta corriente @ 1.670 1.690
Pasivo por impuesto de renta corriente ®) - (4.081)
Total impuesto corriente neto 1.670 (2.391)

(a) Corresponde al saldo a favor acumulado, sobre el impuesto de renta y
anticipo sobretasa de entidades financieras, asi:

31 de diciembre 31 de diciembre

Activo por impuesto corriente de 2023 de 2022
Saldo a favor impuesto de renta 3.044 -
Anticipo sobretasa entidades financieras 2024 (1.374) 1.690
Total anticipos de impuestos corrientes 1.670 1.690

En la consolidacion del impuesto de renta, se desconté el valor correspondiente
al anticipo por puntos adicionales de la vigencia anterior, al igual que las
retenciones y autorretenciones de la vigencia 2023 dando como resultado un
saldo a favor a titulo de renta por valor de $1.670.

(b) A corte 31 de diciembre de 2023 no se registra cuenta por pagar por el
impuesto de renta, lo anterior debido al resultado de saldo a favor de la Entidad.

(2) Impuesto diferido

El saldo del impuesto diferido (activo y pasivo) neto, es el siguiente:

Impuesto diferido 31 de diciembre 31 de diciembre
P de 2023 de 2022
Impuesto diferido activo 341 220
Impuesto diferido pasivo (41.297) (33.322)
Impuesto diferido neto (40.956) (33.102)

A continuacion, el movimiento del impuesto diferido en el patrimonio y resultado
de la Entidad:
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e 31 de diciembre 31 de diciembre
Impuesto diferido

de 2023 de 2022
Saldo al inicio del periodo (33.102) (31.594)
Cargo a Estado Resultados (7.854) 2.349
Cargo Otros Resultados Integrales - (3.857)
Total movimiento impuesto diferido (40.956) (33.102)

A continuacién, el detalle del movimiento del impuesto diferido:

Detalle activo por impuesto 31 de diciembre 31 de diciembre

diferido de 2023 de 2022 Variacion
Activo por impuesto diferido:

Propiedades, planta y equipo 87 167 (80)
Otros activos no financieros 106 - 106
Pasivos por arrendamiento 11 9 2
Pasivo quinquenios 136 38 98
Activos no corrientes mantenidos 1 6 ©)
para la venta

Total detalle activos por 341 220 121
impuesto diferido

Detalle pasivo por impuesto diferido:

Propiedades, planta y equipo (17.764) (17.783) 19
Propiedades de inversién (19.831) (13.062) (6.769)
Activos intangibles 4 (70) 74
Otros pasivos (492) (328) (164)
Activos no corrientes mantenidos para la venta (3.214) (2.079) (1.135)
Total detalle pasivo impuesto diferido (41.297) (33.322) (7.975)
Total detalle activos y pasivos impuesto (40.956) (33.102) (7.854)

diferido
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25. INGRESOS OPERACIONALES DIRECTOS

Los ingresos operacionales directos a corte 31 de diciembre 2023 y 2022 son:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022

Ingresos financieros de cartera 1.142 194
Ior;?Orgsirc]Jtsel;Z:;sci(%ros operaciones del mercado monetario y 24.409 12.446
Por valoracién de inversiones a valor razonable - 291 113
instrumentos de patrimonio

Por valoracion de inversiones al costo amortizado @ 777.216 784.118
Por aumento en el valor razonable - 7.802
Ingresos por subvenciones del Gobierno ¢ 6.839 1.495
Por venta de inversiones 8 581
Ingresos operacionales leasing (ver nota8) 8.569 8.313
Total ingresos operacionales directos 818.404 815.062

(1) Con relacion a los ingresos financieros por operaciones del mercado monetario
y otros intereses, con corte a 31 de diciembre de 2023 present6 un valor de $24.409
gue comparado con 2022 por $12.446, reflejé un aumento de $11.963, explicado
por el comportamiento de la tasa de intervencidén del Banco de la Republica, que
pas6 en 2022 de 12% a 13% en 2023, con un aumento de 100 puntos basicos y
por la negociacion de tasas realizada por Caja Honor con los bancos, impactando
directamente la rentabilidad de las cuentas de ahorros de la Entidad.

(2) En cuanto a los ingresos por valoracion de inversiones al costo amortizado a
2023 ascendieron a $777.216 lo cual es resultado de las estrategias adoptadas por
la Entidad en la gestion del portafolio de inversiones ante el comportamiento alcista
de la inflacibn aumentando la participacion en titulos en UVR, asi como la estrategia
de inversiones en titulos de deuda privada que generan ingresos adicionales a la
deuda publica.

(3) Subvenciones: Corresponde a recursos girados por el Ministerio de Defensa
Nacional con destino al modelo de Fondo de Solidaridad de la Entidad, para 2023
se registro ingreso por $6.839 en aplicacion a la NIC 20 subvenciones.
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26. GASTOS OPERACIONALES DIRECTOS

Los gastos operacionales directos a corte 31 de diciembre 2023 y 2022 son:

31 de diciembre 31 de diciembre

CENEET de 2023 de 2022
Intereses, depdsitos y exigibilidades @ 678.102 502.971
Valoracion de inversiones a valor razonable - 1 2
instrumentos de patrimonio.
Otros intereses 98 75
Valorizacion a costo amortizado de inversiones - 10
Intereses por arrendamientos-procesos juridicos @ 236 368
Subvenciones ® 6.839 1.495
685.276 504.921

Total

(1) Intereses, depdsitos y exigibilidades

Corresponde al reconocimiento de los intereses a las cuentas individuales de los
afiliados, segun el paragrafo 1, articulo 13, Ley 973 del 2005, menciona “los
intereses que se reconozcan y abonen a las cuentas individuales no podran ser
inferiores a la variacion del indice de Precios al Consumidor (IPC) certificado por el
DANE para el periodo de causacion”. A cierre 2023 los intereses se ubicaron en
$678.102.

(2) Intereses por arrendamientos — procesos juridicos:

Corresponde a la actualizacion del componente financiero relacionado con los
procesos juridicos (provisiones a largo plazo), adelantados por la Entidad con el
nivel de probabilidad de pérdidas superiores al 50%, segun calificacion determinada
por la Oficina Asesora Juridica.

(3) Subvenciones:

Corresponde a recursos girados por el Ministerio de Defensa Nacional con destino
al modelo de Fondo de Solidaridad de la Entidad, para 2023 se registroO un gasto
por $6.839 en aplicacion a la NIC 20 subvenciones.

{‘}} Estados Financieros Separados m Caja Honor m 2023




27. INGRESOS OPERACIONALES INDIRECTOS

Los ingresos operacionales indirectos a corte 31 de diciembre 2023 y 2022 son:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022

Arrendamientos 3.190 2.877
Por venta de activos no corrientes mantenidos para la i 37
venta

Por venta de propiedades y equipo - 141
Por el método de participacién patrimonial (ver nota 7) 4.131 2.583
Recuperaciones riesgo operativo 45 -
Recuperaciones deterioro (provision) 4 5
Diversos @ 3.505 1.572
Total 10.875 7.215

(1) Arrendamientos

Durante 2023 se recibieron ingresos por arriendo del Lote José Maria Carbonell
por $3.175, arriendo por instalacién cafeteria sede principal por $10 y arriendo
local barranquilla por $5.

Caja Honor clasifica un arrendamiento como operativo si no se transfieren
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a los activos arrendados.

Arrendamientos operativos — arrendador

31de 31de
Arrendamientos operativos diciembre diciembre
de 2023 de 2022
Ingreso por arrendamiento reconocido durante el periodo 3.190 2.877
Total ingreso por arrendamiento 3.190 2.877

Estos ingresos, se generaron producto de los siguientes contratos de
arrendamiento:

L Fecha 31 de .
Contrato Activo arrendado Feeiva el finalizacion diciembre de Sl e sliEiemne
contrato de 2022
contrato 2023

Lote calle 100 Jose

01-2009 Maria Carbonell 2/01/2009 2/01/2049 3175 2 868
Restaurante y

151-2016 cafeteria Mandorla 13/09/2016 12/09/2024 10 9
(piso 5°)
Arrendamiento con

98-2023 opcion de compra 1/12/2023 31/10/2025 5 )
local barranquilla

Total 3.190 2.877
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Arrendamientos financieros: corresponde a los inmuebles dispuestos por el modelo
de leasing habitacional de Caja Honor. Los activos financieros generados por este
concepto se presentan en la nota 7 y los ingresos financieros en la nota 25.

(2) Diversos

Concepto 31 de diciembre de 2023

Extraordinarios ©
Recobros y recuperaciones
Revalorizaciones @

Total

31 de diciembre de 2022
1.838 245
22 235
1.645 1.092
3.505 1.572

(1) Extraordinarios

Ingreso proveniente de la terminacion anticipada por mutuo acuerdo del contrato
de Promesa de compraventa del Lote la Bolsa Girardot y compensacion
Superintendencia Financiera de Colombia de contribucion para vigencia 2024.

(2) Revalorizaciones

Durante 2023 se efectu6 avallo sobre las propiedades de inversion generando
reconocimiento en el resultado de la Entidad por $1.645 (ver nota 11 - propiedades

de inversion).

28. GASTOS OPERACIONALES INDIRECTOS

Los gastos operacionales indirectos a corte 31 de diciembre 2023 y 2022 son:

31 de diciembre

31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Beneficios a empleados @ 32.058 31.339
Comisiones 88 108
Legales 28 6
Honorarios 1.246 1.223
Impuestos y tasas @ 20.440 24.266
Arrendamientos 32 -
Método de participacion patrimonial (ver nota 7) 828 1.153
Contribuciones, afiliaciones y transferencias 1.988 2.159
Seguros 851 904
Mantenimiento y reparaciones 3.106 2.873
Adecuacion e instalacion - 550
Diversos ©@ 12.878 15.506
Total 73.543 80.087
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(1) A continuacion se desagrega el gasto por beneficios a empleados:

31 de diciembre
Concepto

31 de diciembre

de 2023 de 2022
Sueldos 15.406 12.241
Horas extras 51 33
Subsidio de alimentacion 8 5
Cesantias 1.916 1.622
Prima legal 3.187 2.242
Prima extralegal 949 434
Vacaciones 1.204 925
Prima de vacaciones 818 603
Pensiones de jubilacién (ver nota 20) 1.082 7.225
Bonificaciones 2.188 1.179
Viaticos 318 340
Aportes parafiscales 1.016 815
Dotacion y suministro a empleados 385 319
Seguros 89 77
Capacitacién al personal 176 191
Aportes seguridad social 2.283 1.842
Otros beneficios a empleados 982 1.246
Total 32.058 31.339

El Régimen Prestacional de los servidores de la Entidad estd dado por lo dispuesto
en el Decreto 2701 de 1988, los Acuerdos de la Junta Directiva y la normatividad
interna. En Seguridad Social la Entidad da cumplimento de lo dispuesto en la Ley
100 de 1993, Ley 797 de 2003 y sus Decretos reglamentarios y normatividad

concordante.

La normatividad interna en temas como capacitacion, viaticos y bienestar y
estimulos se encuentra en la Resoluciéon 728 de 03 diciembre de 2018.

(2) La Entidad cumple con las obligaciones tributarias en calidad de sujeto pasivo.
A diciembre de 2023 el pago de impuestos llegd a $20.440 versus el mismo periodo
de 2022, donde se ubic6 en $24.266, discriminados de la siguiente forma:

31 de diciembre de 31 de diciembre de

Obligaciones tributarias

2023 2022
Industria y comercio 13.214 13.205
Predial unificado 3.106 2.988
Gravamen a movimientos financieros GMF 2.235 6.086
Otros® 1.885 1.987
Total 20.440 24.266
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(a) Corresponde al impuesto a las ventas IVA, registrado como gasto
descontable en liquidacion de renta y complementarios. Con una variacion del
-5% con respecto al periodo anterior, derivado de las adquisiciones y servicios
prestados durante 2023.

(3) Los saldos que componen este concepto se detallan a continuacion:

31 de diciembre 31 de diciembre
Concepto

de 2023 de 2022
Almacenamiento y custodia de Informacion 4.087 3.395
Servicios publicos, aseo y vigilancia 3.329 2.955
Retiro - salida bienes inmuebles - 2.278
Servicios temporales 577 1.572
Transporte y correo 1.461 1.540
Servicios centro de contacto (Call Center) 1.555 1.387
Otros 815 1.240
Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones 575 606
Materiales, suministros, Utiles y papeleria 479 533
Total 12.878 15.506

29. DEPRECIACION, AMOTIZACION Y PROVISIONES

A continuacion, se detalla las cuentas de deterioro y provisiones a 31 de diciembre
2023y 2022:

Concepto 31 de diciembre 31 de diciembre
de 2023 de 2022
Provisiones procesos juridicos 358 381
Depreciacion propiedad, planta y equipo @ 2.376 2.467
Amortizacion activos intangibles 1.818 1.983
Apropiaciones @ 41.620 214.482
Total 46.172 219.313

(1) El detalle de depreciacion propiedad, planta y equipo, es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

Concepto de 2023 de 2022
Edificios sedes 1.054 815
Magquinaria 8 8
Vehiculos 14 134
Equipo de oficina 103 200
Equipo de computo 1.126 1.239
Equipo de comunicacion 25 29
Derechos de uso 46 42
Total 2.376 2.467
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(2) El detalle de apropiacion de recursos, se cita a continuacion:

Concepto 31 de diciembre 31 de diciembre
de 2023 de 2022

Subsidios de vivienda @ 40.888 193.439
Cartera de créditos 382 110
Operaciones de leasing financiero 92 239
Deterioro en el valor de activos (ver Nota 11) - 20.535
Deterioro en el valor de otros activos (verNota 10) 258 159
Total 41.620 214.482

(a) Caja Honor efectia las apropiaciones para contribuir a la construccién de
subsidios de vivienda, conforme al Decreto No. 3830 de noviembre de 2006, la
metodologia para el calculo aprobada por la Junta Directiva mediante el Acta No.
13 de diciembre de 2009, basados en la misma metodologia del estudio actuarial y
el modelo financiero (ver nota 20).

30. CUENTAS DE ORDEN

Los conceptos registrados en cuentas contingentes y de control complementan las
partidas reconocidas y reveladas en los Estados Financieros (activo, pasivo y
patrimonio) de Propdsito General.

Entre las principales partidas se encuentran controlados los siguientes conceptos:
- El valor nominal del portafolio de inversiones de la Entidad (ver nota 7).
- Los activos fijos totalmente depreciados que contindan en uso (ver nota 12).

- Control de garantias por concepto de adquisicion viviendas modalidad Cartera
Hipotecaria y Leasing Habitacional (ver nota 8).

- Activos y pasivos contingentes relacionados con litigios juridicos (ver nota 21).
31. PARTES RELACIONADAS

De acuerdo con la NIC 24 una parte relacionada es aquella en la que se podria

ejercer control, control conjunto o influencia significativa; también hace referencia a

los miembros del personal clave de la Gerencia de Caja Honor. Dentro de la

definicion de parte relacionada se incluye:

Control: Es el poder para dirigir las politicas financieras y de explotacion de
una entidad, con el fin de obtener beneficios de sus actividades.

Control conjunto: Es el acuerdo contractual para compartir el control sobre
una actividad economica.
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Familiares cercanos a una persona: Son aquellos miembros de la familia que
podrian ejercer influencia en, o ser influidos por, esa persona en sus relaciones
con la Entidad.

Influencia significativa: Es el poder para intervenir en las decisiones de
politica financiera y de explotacién de la entidad, aunque sin llegar a tener el
control de esta. Puede obtenerse mediante participacion en la propiedad, por
disposicion legal o estatutaria, 0 mediante acuerdos.

Remuneraciones: Son todas las retribuciones a los empleados (tal como se
definen en la NIC 19 Retribuciones a los empleados) incluyendo las aplicables
en la NIIF 2. Pagos basados en acciones.

Transaccion entre partes vinculadas: Es toda transferencia de recursos,
servicios u obligaciones entre partes vinculadas, con independencia de que se
cargue 0 no un precio.

Las partes relacionadas para Caja Honor son las siguientes:

Miembros de Junta Directiva: Incluye los saldos y transacciones entre los
miembros de la Junta Directiva, principales y suplentes.

Personal clave de la Gerencia: Incluye Subgerentes.

Compafiias Subsidiarias: Incluye las compafias donde Caja Honor tiene el
control, de acuerdo con la definicion del Cédigo de Comercio y la NIIF 10 de
consolidacién, y que a 2023 son:

- Patrimonio Auténomo Caja Honor Lote Jamundi, Valle del Cauca.

- Patrimonio Autonomo Caja Honor Lote la Cordialidad, Barranquilla,
Atlantico.

- Patrimonio Auténomo Fiduagraria Pasivo Pensional.

- Patrimonio Auténomo Alianza.

Las transacciones mas representativas con partes relacionadas al periodo
terminado a 31 de diciembre de 2023 y 2022 respectivamente comprenden:

Miembros de la Junta Directiva 31 de diciembre de 2023 31 de diciembre de 2022
Gastos honorarios 56 67

Compafiias Subsidiarias 31 de diciembre de 2023 31 de diciembre de 2022
Ingreso valoracion 4.131 2.583
Gastos financieros 828 1.153
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Personal clave de la Gerencia: La planta de personal clave de la Gerencia
esta conformada por los servidores publicos de libre nombramiento y remocién
gue incluyen a la Subgerencia Financiera, Subgerencia Administrativa,
Subgerencia de Vivienda y Proyectos y Subgerencia de Operaciones y Atencién
al Afiliado.

A continuacién, se relacionan los beneficios pagados por Caja Honor al personal
clave de la Gerencia:

31 de diciembre 31 de diciembre

Personal clave de Gerencia de 2023 de 2022
Salarios y prima técnica 923 911
Beneficios a los empleados a corto plazo 300 287
Total 1.223 1.198

32. CAMBIOS EN LA PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

El mejoramiento de la comparabilidad de la informacién entre periodos ayuda a los
usuarios en la toma de decisiones econdémicas, sobre todo al permitir la evaluacion
de tendencias en la informacion financiera con propoésitos predictivos. En
consecuencia, la reclasificacion de la informacién comparativa de periodos
anteriores para conseguir la comparabilidad con las cifras del periodo corriente
resulta pertinente para que la informacion cumpla con las caracteristicas de la
informacién financiera (util.

Para efectos de mejorar la presentacion de los Estados Financieros, Caja Honor
opté por modificar la forma de su Estado de Situacion Financiera, para pasar de
presentar sus activos y pasivos como corriente y no corriente, a presentarlos de
acuerdo con su grado de liquidez, de igual forma se modifica la presentacion del
Flujo de Efectivo asi:
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Estado de Situacion Financiera (presentacion anterior)

CAJAPROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEFARADC
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021
{Expresado en millones de pesos colombianos)

31 Dic 2022
ACTIVOS
Activos corrientes
Efectivo y equivalentes al efective 214.851
Imversiones y operaciones con derivados B79.445
Cartera de créditos y operaciones de leasing financiero 7.128
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 20.820
Activas mantenidos para la venta 67.802
Otros actives no financieros 1.322
Activos corrientes totales 991.458
Activos no corrientes
Imversiones y operaciones con derivados B.075.062
Cartera de creditos y operaciones de leasing financiero o4 7889
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 18.384
Propiedades de inversion 130.303
Propiedades, planta y equipo 53.830
Activas intangibles 2012
Activo por impuesto diferido X220
Activos no corrientes totales 6.382. 460
Activos totales T.3T3918
FASIWVOS ¥ PATRIMONIO
Fasivos corrientes
Pasivos financieros medidos al costo amortizado 1.840.834
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 24142
Beneficios a empleados 1.182
Fasivos corrientes totales 1.966.158
Fasivos no corrientes
Pasivos financieros medidos al costo amortizado 5.084.820
Pasivo por impuesto diferido 33322
Oitros pasivos no financieros asa
Provisiones por beneficios a empleados 23.442
(Mras provisiones a largo plazo 2.564
Pasivos no corrientes totales 5.145.097
Fasivos totales T.111.265
Fatrimonio
Capital social &0.184
Reservas 44 .800
Resultados acumulados 18.288
Resultado del ejercicio 5428
Efectos por adopcion por primera vez 110432
Otros Resultados Integrales 23412
Fatrimonio total 262 663
Patrimonio y pasivos totales T.373.918
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Estado de Situacion Financiera (nueva presentacion)

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO
Periodos terminados a 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Expresado en millones de pesos colombianos)

31 Dic 2022
ACTIVOS
Efectivo y equivalentes al efectivo 214.851
Inversiones y operaciones con derivados 6.755.407
Cartera de creditos y operaciones de leasing financiero 101.897
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 37.184
Activos mantenidos para la venta 67.892
Propiedades, planta y equipo 53.830
Propiedades de inversion 139.303
Activo por impuesto diferido 220
Activos intangibles 2012
Otros activos no financieros 1.322
Activos totales 7.373.918
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos
Pasivos financieros medidos al costo amortizado 7.025.754
Cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas por pagar 24142
Beneficios a empleados 1.182
Pasivo por impuesto diferido 33.322
Otros pasivos no financieros 859
Provisiones por beneficios a empleados 23.442
Oftras provisiones a largo plazo 2554
Pasivos totales 7.111.255
Patrimonio
Capital social 60.194
Reservas 449500
Resultados acumulados 18.299
Resultado del ejercicio 5.426
Efectos por adopcidn por primera vez 110.432
Otros Resultados Integrales 23.412
Patrimonio total 262.663
Patrimonio y pasivos totales 7.373.918
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Estado Flujo de Efectivo (presentacion anterior)

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO SEPARADD
Afios terminades al 31 de diclembre de 2022 y 2021
[Expresade on millenss de pesos colomblanos)

2022
Flujos de efectivo generados por las operaciones del periodo
\itilidad del periodo 5426
Ajustes para concillar la utilidad neta con el efectivo generado por las operaciones:
Ingreso por valoracidn de inversiones (784.119)
Gasto inlereses depdsilos y exiglbilidades 502871
Ingreso intereses cartera da crédito {B.507)
Depreciacién 2AGT
Amaoriizacion de olros activos 1.983
Deterioro de cartera 350
Dioterioro cuenias por cobrar ' @En
Medicidn al valor razonable de propiedades de inversidn 22813
Recuperacin da cartara (4)
Impuesio da renda 14.878
Impesio diferido [2.348)
Total ajustes para concillar la ganancia [243.710)
Camblos en activos ¥ pasivos
{Awmento) en cartera de crédilo {10.268)
Interagas recibidos carera de crédilo R
{Aumeanto) en cuentas por cobrar (14.883)
{Aumento} daminucikda en otros aclvas (1,308}
Aumento {disminucidn) en otras provisiones- ibglos v demandas 734
Aumento {disminucidng en obras provisiones- subsidios de soldados profesionales -
{Disminucion) en otras provisiones - subshdios de vivienda (6. 348)
Aumento en cuentas por pagar 6. 748
Aumento (disminuciéng en beneficios a empleados 5.757
{Disminucién} en otros pasivas . (141}
Aumento an pasivo por impuesio diferido 3.858
Efectivo generado (utilizado) por las actividades de operacion (255,682}
Flujos de efectivo de las actividades de Inversidon
Craminuckn inversiones 227510
Interasas recibidos en inversiones 318,100
(Aurnental disminucidn propiedades de inversion (S0E)
{Aumento} en propiedades, planta ¥ equipo (5.184)
{Aumento} disminucidn en activos mantenidos para la venta 12
{Aurnentol en aclivos inlangibkes 2,
Efectivo generado {ulilizado) por las actividades de inversidn 536229
Flujo de efectiva de las actividades de financiacidn
Aurmento (disminucién} en depdsitos y exgiblidedes (21.691)
Intereses pagadas en depositos y exigibilidades [221.894)
Efeclive generado {utilizado) por las actividades de financiacidn {243,585
Aurnento neto en el efectivo y eguivalentes 38,982
Efectivo y equivalenies al principio del afo 175.888
Efective y equivalentes al final del afo 214,854

-~
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Estado Flujo de Efectivo (nueva presentacion)

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO
Para los afios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022
[Expresado en millones de pesos colomblanos)

Flujos de efectivo de las actividades de operacidn:
Litilidad neta del ejercicio

Conciliacion de la utilidad neta con el efectivo provisto por las actividades de operacidn:

Utilidad en valoracidn de inversiones con cambios en resultades, neto
Utilidad en valoracion de inversiones a costo amortizado, neto
(Mlidad) pérdida en valoracion de inversiones disponibles para la venta, neto
Uilidad en valoracidn de inversiones en subsidiaias, neto
(Revalorizacion) desvalorizacion de terrencs, propiedades de inversion
Deterioro de cartera

Recuperacion de cartera

Deterioro otras cuentas por cobrar

Deterioro activos mantenidos para la venta

Depreciacion propiedades, planta y equipo

Amortizacitn de intangibles

Gastos financieros causados sobre inversiones

Gastos por intereses causados sobre depésitos y exighilidades

Biajas en |la propiedad, planta y equipe

Impuesto de renta

[Ingreso) gasto Impuesto diferido

Cambios en actives y pasivos
[Aurmentc) en cartera de crédito
[Aurmento) en cuentas comerciales y oras cuentas por cobrar
Disminucian en impuesto de renta y complementarios
[Aumento) activos mantenidos para la venta
[Aumenta) otros activos no financieros
(Disminucion) aumento cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas por pagar
Aumento page impuesto de renta y complementarios
Aumento beneficios a empleados
Aumento otras provisiones a largo plazo
Pago intereses por pasivo por armendamiento
Partidas reclasificadas de propiedades de inversion a actives mantenidos para la venta
Partidas reclasificadas de actives mantenidos para ka venta a propiedades de inversion
Partidas reclasificadas de actives mantenidos para la venta a inversiones en subsidiarias
(Disminucion) en ofras provisiones
(Disminucion) en ofros pasivos
Aumento en pasivo por impuesto diferido
Efectivo neto (usado en) las actividades de operacion

Flujos de efectivo de las actividades de inversidn:
Adiciones FIC's
Adicicnes, incorporacion de viviendas en inversiones en subsidiarias
Compra de inversiones mantenidas hasta el wvencimiento
Adguisicion de propiedades, planta y equipo
Adquisicién de actives intangibles
Retinos FIC s
Redencion o venta de inversiones mantenidas hasta &l vencimients
Salida de viviendas, desenglobes y pagos, inversiones en subsidiarias
Efectivo generado (utilizado) por las actividades de inversidn

Flujo de efective de las actividades de financiacion
Aumento {disminucion) en depositos y exigibiidades
Intereses pagados en depdsitos y exigibiidades
Pago canon arrendamiento
Efectivo generado (utilizado) por las actividades de financiacion

Aumento neto en el efectivo y equivalentes

Efective y equivalentes al principio del afo
Efectivo y equivalentes al final del afio
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33. HECHOS POSTERIORES

A nivel de la Entidad y a la fecha de elaboracion de los presentes estados
financieros de fin de ejercicio, no se conocieron hechos subsiguientes que
tengan impacto sobre los Estados Financieros Separados.

34. GOBIERNO CORPORATIVO

La Entidad cuenta con el Cédigo de Buen Gobierno que establece normas,
principios y politicas que orientan el funcionamiento de la Entidad, para el
cumplimiento de su mision en interés de sus afiliados. Asimismo, se tiene el cddigo
de Etica, Integridad y Conducta que tiene por objeto establecer los valores y
principios que rigen la Entidad, definiendo las conductas para un mejor desempefio
ético en los servidores publicos y colaboradores de la Entidad.

En la aplicacidon de su deber de dirigir y trazar politicas generales de Buen Gobierno,
la Junta Directiva se permite revelar los siguientes temas:

Dentro de la estructura de Gobierno Corporativo, la Entidad cuenta con una Junta
Directiva responsable entre otras, de formular la politica general de la Entidad,
aprobar planes y programas institucionales en cumplimiento de su objeto social,
aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos, y aprobar los
estados financieros. Sus funciones estan determinadas en el articulo 8 de la Ley
973 de 2005.

De igual forma como apoyo a la gestion de este 6rgano colegiado se cuenta con
comités de apoyo para la toma de decisiones y dar cumplimiento a las directrices
de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Comité de Auditoria

Revisa la estructura y efectividad del sistema de control interno de la Entidad, recibe
los informes de seguimiento sobre los niveles de exposicibn de riesgo, sus
implicaciones para la Entidad y las medidas adoptadas para su control o mitigacion.

Comité de Riesgos

El Comité de Riesgos es el maximo 6rgano de control de riesgos de la Entidad,
encargado de la evaluacion y seguimiento del sistema de administracion de riesgos.
Tiene como objetivo primordial apoyar a la Junta Directiva en la gestion integral de
los Sistemas de Administracion del Riesgo, donde mensualmente se presenta
informes de riesgos de Mercado (RM), Liquidez (RL), Crédito (RC) y Cupos de
Emisor, Depositario y Contraparte, y trimestralmente para riesgos Operacionales
(RO), de Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad (SI-Cl); asimismo, para el
riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (LA/FT).
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El Oficial de Cumplimiento presenta trimestralmente a la Junta Directiva, un informe
presencial y escrito con los resultados de la gestion desarrollada del cumplimiento
de reportes a las entidades de control y de la UIAF evolucion del perfil de riesgo,
efectividad de los mecanismos e instrumentos establecidos para mitigar el riesgo
de LA/FT en conjunto con el desarrollo de programas de capacitacion para todos
los funcionarios y contratistas de la Entidad, con el fin de generar cultura respecto
al cumplimiento de la normatividad vigente en materia de prevencion del lavado de
activos y la financiacion del terrorismo, y se encarga de detectar y evaluar las
operaciones inusuales y, determinar y reportar las operaciones sospechosas.

Comité Financiero

El objeto del Comité Financiero es aprobar la estrategia de las operaciones de
tesoreria relativas a la gestion del portafolio de inversiones y manejo del disponible.

De igual forma servir de apoyo a la Junta Directiva y la Gerencia General en la
definicion, seguimiento, control de politicas de inversion y desempefio financiero de
la Entidad y en la fijacidén de tasas de interés para la colocacién de recursos a través
de la cartera de créditos de vivienda.

Politicas y funciones

La Politica de Riesgos de Caja Honor propende por identificar, medir, controlar,
mitigar y monitorear los riesgos en todos los procesos y su entorno, con el propdsito
de reducir el nivel de incertidumbre que pueda afectar las operaciones de la Entidad
y asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales.

En concordancia, la Oficina Asesora de Gestion del Riesgo presenta mensualmente
a la Junta Directiva, el informe de pruebas de Backtesting, que es una metodologia
gue busca evaluar el desempefio de modelos, los cuales fueron construidos para
representar un fendmeno de la realidad, y Stress Testing, que es una técnica de
simulacién utilizada para determinar el impacto sobre un tipo de activo ante
situaciones 0 escenarios extremos.

En materia de riesgo de mercado, diariamente se reporta a la Alta Gerencia y
mensualmente al Comité de Riesgos y a la Junta Directiva el comportamiento del
riesgo de mercado de Caja Honor, las condiciones de las operaciones de tesoreria
realizadas y el cumplimiento de las politicas y limites definidos por la Junta
Directiva.

En cuanto al riesgo de liquidez, se informa diariamente a la Alta Gerencia y
mensualmente al Comité de Riesgos y a la Junta Directiva la exposicion al riesgo
de liquidez de la Entidad, la evolucion de los activos liquidos minimos y el
cumplimiento de las politicas y limites establecidos.

En lo que se refiere al riesgo operacional se informa trimestralmente al
Representante Legal, al Comité de Riesgos y a la Junta Directiva la evolucion del
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RO teniendo en cuenta el nivel de exposicion y el perfil de riesgo de la Entidad, los
reportes de eventos de riesgo y sus resultados, asi como el cumplimiento de las
politicas y limites establecidos.

Reportes a la Junta Directiva

A la Junta Directiva de la Entidad se le informa respecto de las posiciones de riesgo
y el cumplimiento de limites, politicas y la normatividad expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia. La estructura anteriormente
mencionada refleja los mecanismos de reporte y divulgacion eficiente y eficaz, que
soporta el adecuado flujo de informacion para el debido apoyo, monitoreo y
seguimiento.

Metodologia para la Medicion de Riesgos:
La Entidad cuenta con diferentes metodologias para la medicion de cada uno de

los riesgos que administra:
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El riesgo de mercado es la posibilidad de que Caja Honor incurra en pérdidas
asociadas a la disminucion del valor de su portafolio, las carteras o fondos
administrados debido a cambios en el precio de los instrumentos financieros con
los que se mantienen posiciones dentro o fuera del balance.
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