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1. PERSPECTIVA:

Procesos internos

2. OBJETIVO ESTRATEGICO - DE LA CALIDAD:

Z D
modelo de felicidad laboral

5. ACTIVIDAD DEL PAI:

7. PERIODO A

6. VIGENCIA: REPORTAR:

3. OBJETIVO TACTICO

innovacion en los procesos

4.1 Fortalecer una cultura de excelencia en la gestion e

4. INICIATIVA ESTRATEGICA/PROYECTO

consolidacién del modelo de Talento Humano

4.1.1 Desarrollo de competencias para la creatividad y

2020

No.

9. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

10. PR

OGRAMACION (Mes-Semanas)
——

ENE FEB MAR ABR

MAY

JUN JUL AGO OCT
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11. RESPONSABLE

12. ENTREGABLE 13. OBSERVACION

HABILIDADES COMUNICATIVAS

Comunicacion Asertiva y efectiva

Discapacidad Lenguaje de Sefias

Manejo de Grupo

Resolucién de conflictos /manejo de conflictos

oratoria/oralidad

Escritura

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Neurolinguistica

Pensamiento Critico

JInteligencia Emocional

Mejora continua

Trabajo en equipo

Creatividad

[Adaptacion al cambio

Resiliencia

Reconocimiento

motivacién
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CONTRATACION PUBLICA

Negociacién Proveedores

Analisis financiero

gestion administrativa

Abastecimiento

pensamiento Estrategico
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Ley de Insolvencia

GESTION DE LAS TICS

Oficce_TICS

Ciberseguridad y Seguridad en la Informacién

SPSS

Estrategia Tl

iR

Analisis de Datos

CISM

transformacion digital
Ilnleligencia Artificial
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GESTION DOCUMENTAL

Gestién Documental Electronica

iR

Sistema Integrado de Conservacion

GESTION FINANCIERA

Presupuesto

Bolsa de valores

Gestion de inversiones y mercados financiero

Presupuesto publico

Finanzas Publicas

Gerencia Financiera

Andlisis financiero

Fondos de inversion

Patrimonio Auténomo
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Modelaje de Riesgos de Crédito /Gerencia de
Riesgos/Riesgo de credito /Riesgo Financiero

Derecho Financiero y bursatil

matematica financiera

NIAS

econometria

Finanzas

Plele|rl-

GESTION DE SERVICIO Y ATENCION AL
CIUDADANO

marketing y venta consultiva

oralidad

Atencién al cliente / Servicio al cliente

Dactiloscopia

Formador de Formadores

Estudio de Titulos

Equilibrio de vida

GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA
INNOVACION

Gestores de Innovacion

Estandares GRI certificado

Bienestar Corporativo

Gestion de Proyectos

Marketing Digital

habilidades para el aprendizaje

Design Thinking

Fundamentos en Innovacién

Cultura de la innovacién

TRANSFORMACION DIGITAL

Transformacion Digital Platzi

Transformacion Digital como desafio
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LIDERAZGO

Habilidades de Liderazgo en la era Digital

Direccionamiento estrategico

Equipos de alto desempefio

Delegacion y empoderamiento

Felicidad Laboral

Liderazgo con metodologia Design Thinking
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CREACION DE VALOR PUBLICO

Derecho inmobiliario

Lectura rapida

|Argumentacion légica interpretacion

Actualizacion en derecho

Contestacion de POR, tutelas

Seguro de vida grupo deudores y seguro hogar

[N

Deceval

FICS

Inversiones de renta fina o variable
Inversiones en finca raiz

Normatividad prestaciones FFMM

Embargos Judiciales

Curso de actualizacién en Derecho Disciplinario
v Casuistica aplicada

Diplomado conciliadores en Derecho

Integridad Transparencia y Lucha contra la
corrupcion
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SISTEMAS DE GESTION DE RIESGO Y
CALIDAD

Area de Talento Humano
y Partes interesadas

Listados de asistencia y
certificaciones

Diplomado en Gestion de Riesgo de crédito

Diplomado en Complice Officer

Iso 9001

Jiso 45001

N

Iso 14000

1SO 27001

1ISO 27032

1SO 31000

1ISO 19600

1

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

g

ptiembr
e

Octubre

Noviembre

Diciembre

ACUMULADO ANUAL

CONSOLIDAD

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

5

5

12

24

12

8

20

2

7

6

6

0

107

METAS PERIODICAS PROGRAMADAS

4,67%

4,67%

11,21%

22,43%

11,21%

7,48%

18,69%

1,87%

6,54%

5,61%

5,61%

0,00%

100%




o ACTIVIDADES EJECUTADAS 0
MENSUAL o pE EJECUCION MENSUAL (RESULTADO) | 000% | 000% | 000% | 000% | o00% | 000% | o000% | 000% | o000% | o000% | 000% | #Divior 0,00%
% CUMPLIMIENTO MENSUAL #DIV/O! 0,00%
RESULTADO | TRIM RESULTADO Il TRIM RESULTADO Ill TRIM RESULTADO IV TRIM ACUMULADO ANUAL
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 22 44 29 12 107
21% 41% 27% 11% 0
coNSOLIDAD IVETAS PERIODICAS PROGRAMADAS o o o o 100%
® ACTIVIDADES EJECUTADAS 0 0 0 0 0
TRIMESTRAL [% DE EJECUCION TRIMESTRAL 0% 0% 0% 0% 0,00%
(RESULTADO)
% CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RESULTADO | TRIM RESULTADO ACUM Il TRIM RESULTADO ACUM Ill TRIM RESULTADO ACUM IV TRIM ACUMULADO ANUAL
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 22 66 95 107 107
CcoNSOLIDAD IMETAS PERIODICAS PROGRAMADAS 21% 41% 27% 11% 100%
o ACTIVIDADES EJECUTADAS 0 0 0 0 0
ANUAL o5 DE EJECUCION ANUAL (RESULTADO) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
% CUMPLIMIENTO ANUAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




